ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРОЦЕДУРЕ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ

Процедура закупки организована на основании 1- ого пункта части 6 статьи 15 Закона РА "О закупках"

Настоящий текст объявления утвержден решением Оценочной комиссии открытого конкурса
1 августа  2025 года № 1 и публикуется в соответствии со статьей 24 Закона Республики Армения "О закупках"

Код процедуры  HH-BC-A-BMXTsDzB-25/76

I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДМЕТА ЗАКУПКИ

Заказчик Государственное учреждение Министерства окружающей среды Республики Армения "Бюро по реализации экологических программ", находящийся по адресу: г.Ереван, ул Тиграна Мец 65А объявляет процедуру предварительной квалификации открытого конкурса с целью определения потенциальных участников для приобретения услуг Международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям в рамках программы Сохранение и устойчивое управление земельными ресурсами и особо  ценными экосистемами в бассейне озера Севан для получения многочисленных выгод  объявляет процедуру предварительной квалификации открытого конкурса по следующим лотам
 [image: ] Translated from English to Armenian - www.onlinedoctranslator.com


	Заказчик
	Государственное учреждение Министерства окружающей среды Республики Армения "Бюро по реализации экологических программ

	Адрес
	г.Ереван, ул Тиграна Мец 65А

	телефон
	+374 10 65-16-31

	Наименование должности
	Սոցիալական եվ բնապահպանական երաշխիքների միջազգային փորձագետ

	
	Удалённо и в  Армении 

	Срок подачи заявки
	 не позднее   15 августа, 2025


	Адрес подачи заявки
	Заявку надо предьявить по электронному адресу procurement@epiu.am Международный эксперт по социальным и экологическим гарантиям


	Необходимые документы
	· Сопроводительное письмо (1 страница) с рекомендациями трёх контактных лиц
·  Предоставьте необходимые документы в соответствии с требованиями, указанными в Техническом задании



Уважаемый участник
Объявляется  конкурс  международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям в рамках грантовой программы ПРООН-ГЭФ «Сохранение и устойчивое управление земельными ресурсами и ценными экосистемами бассейна озера Севан для получения многогранной выгоды».
Мы приглашаем международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям для работы в команде проекта. Он будет оказывать квалифицированные консультации в рамках проекта, включая анализ документов Процедуры социально-экологического скрининга (ПССЭ) и Рамочной программы экологического и социального управления (РЭСУ), поддержку разработки проекта в соответствии с ПССЭ ПРООН и конкретными требованиями, а также учитывать и регистрировать любые новые риски, выявленные на ранних этапах реализации проекта, предлагать меры по их снижению и предоставлять рекомендации.
Условия тендера описаны в прилагаемой технической спецификации. Заинтересованным сторонам предлагается направить необходимые документы на следующий адрес электронной почты: purchase@epiu.am  не позднее 15 августа 2025 года включительно. Если у вас есть вопросы, пожалуйста, свяжитесь с нами.

I. ТЕХНИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА


	Лоты
	Գնման առարկան

	Лот 1
	Услуги международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям
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Описание услуг/работ: Международный эксперт по социальным и экологическим гарантиям
Название проекта: «Сохранение и устойчивое управление земельными ресурсами и ценными экосистемами в бассейне озера Севан для получения множественных выгод» Программа грантов ПРООН-ГЭФ
Длительность՝	Услуги будут предоставляться на краткосрочной основе, продолжительностью до 50 рабочих дней, в течение трехлетнего периода, включая 2025–2026 годы, из которых 25 дней придется на 2025 год.
1. Описание программы
	2. Целью проекта является содействие достижению нейтрального баланса деградации земель (НДЗ), восстановление и улучшение использования земельных и водных ресурсов в бассейне озера Севан в Армении для повышения устойчивости и устойчивости источников существования и глобально значимых экосистем.
3. Этот пятилетний проект, охватывающий период 2024–2028 годов, охватит общины Мартуни, Варденис, Шогакат, Ехегис, Вайк и Джермук в Гегаркуникском и Вайоцдзорском регионах Армении. Проект направлен на снижение деградации земель и сохранение биоразнообразия в ландшафтах бассейна озера Севан посредством внедрения устойчивых методов ведения сельского хозяйства и управления земельными ресурсами. Основное внимание будет уделено устранению коренных причин деградации земель и утраты биоразнообразия, а также оказанию поддержки Армении в выполнении ее обязательств в рамках Конвенций по борьбе с опустошением и о биоразнообразии. В тесном сотрудничестве с национальными партнерами будет разработана и апробирована новая схема агроэкологических платежей с целью постепенного сокращения малоценных и неустойчивых видов сельскохозяйственной деятельности. В проекте особое внимание будет уделено роли местных сообществ в содействии отказу от разрушительных методов ведения сельского хозяйства и браконьерства, а также поддержке взаимосвязи экосистем и сохранению миграционных коридоров диких животных. Компоненты проекта взаимосвязаны и дополняют друг друга, способствуя созданию среды, обеспечивающей эффективную защиту и устойчивое управление наземными, водными и биоразнообразием ресурсами. Всё это основано на ландшафтном подходе, который обеспечивает непрерывность экосистемных услуг и поддержание средств к существованию местных сообществ. Проект состоит из четырёх компонентов и пяти подрезультатов, описанных ниже:Բաղադրիչ 1։ Սեվանա լճի ավազանի լանդշաֆտում հողերի դեգրադացիայի չեզոքության խթանում` արտադրողականություն եվ էկոլոգիական լանդշաֆտի դիմակայունություն ապահովելու համար
4. Результат 1.1. Нейтральность деградации земель (НДЗ) продвигается посредством комплексных многогранных ландшафтных подходов в регионах Гегаркуник и Вайоц Дзор.
5. Проект окажет поддержку областям Гегаркуник и Вайоц Дзор в установлении добровольных целевых показателей нейтральности деградации земель (НДЗ) в соответствии с решением Правительства РА «Об утверждении Программы нейтральности земель в Республике Армения». Этот компонент дополнит усилия правительства по реализации НДЗ и будет направлен на продвижение соответствующих подходов в сообществах, расположенных на территории озера Севан, посредством комплексного планирования землепользования. Он будет способствовать согласованию не только целей НДЗ, но и задач по сохранению биоразнообразия на прилегающих территориях. В общей сложности планируется охватить 165 800 га ландшафта методами устойчивого землепользования, совместимыми с НДЗ, включая около 150 000 га пастбищ, 8 000 га лесов и 10 000 га пахотных земель.
6.  Компонент 2. Обеспечение биоразнообразия и критически важных местообитаний для услуг биоразнообразия (CB) как основы для улучшения экосистемных услуг в бассейне озера Севан.
7. Результат 2.1: Обеспечение состояния биоразнообразия в национальном парке «Севан» (147 456 га) путем укрепления потенциала особо охраняемых природных территорий (ООПТ) для более эффективного противодействия основным угрозам глобально важным видам и местообитаниям в ООПТ/CBA (очагах биоразнообразия), охватывающих ландшафт озера Севан.
8. Результат 2.2: Проведение оценки сохранения биоразнообразия в ландшафте озера Севан и предложение решений для очагов биоразнообразия 
9. Основные подходы данного компонента:
10. (i) обеспечение экологической целостности ключевых видов и ценных местообитаний в Национальном парке «Севан» как ландшафтной оси бассейна озера Севан, и
11. (ii) сохранение биоразнообразия в производственном ландшафте, прилегающем к ООПТ, способствуя его интеграции в общий ландшафт, тем самым поддерживая жизнедеятельность местных сообществ посредством поддержания основных экосистемных услуг. Проект предусматривает обучение и наращивание потенциала уполномоченных учреждений для проведения мониторинга местообитаний.
12. Компонент 3. Содействие устойчивому развитию биоразнообразия и поддержка местных сообществ в бассейне озера Севан
13. Результат 3.1. Практики устойчивого управления земельными ресурсами (УУЗР), благоприятные для биоразнообразия и совместимые с принципами нейтральности деградации земель (НДЗ), внедряются в производственном ландшафте озера Севан.
14. Проект будет предлагать экологически благоприятные решения для охраняемых территорий, ключевых территорий биоразнообразия, важных мест обитания птиц и экокоридоров путем предоставления финансовых стимулов для внедрения мер устойчивого управления земельными ресурсами (УУЗР), учитывающих биоразнообразие, в целях достижения ЦУР. Проект будет разрабатывать и поддерживать внедрение мер устойчивого управления земельными ресурсами (УУЗР), совместимых с УУЗР, на основе комплексных территориальных планов и планов землепользования (КТПЗ) и оценок УУЗР.
15. Компонент 4. Управление знаниями и обучение
16.  Результат 4.1: Передовой опыт и извлеченные уроки доступны и применяются в других продуктивных ландшафтах и микроводосборах страны и региона.


17. Цель задания
	Цель проекта – смягчить основные причины деградации земель и биоразнообразия в ландшафте бассейна озера Севан. В связи с этим Отдел реализации природоохранных программ Министерства окружающей среды Республики Армения ищет международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям для поддержки грантового проекта ПРООН-ГЭФ «Сохранение и устойчивое управление земельными ресурсами и ценными экосистемами в бассейне озера Севан для получения многочисленных выгод».
https://www.undp.org/armenia/publications/conservation-and-sustainable-management-land-resources-and-high-value-ecosystems-lake-sevan-basin-multiple-benefits.
Целью данного задания является анализ Процедуры начальной оценки экологических и социальных рисков проекта и документов по Системе управления экологическими и социальными рисками, а также оказание поддержки в разработке проекта в соответствии с Процедурой начальной оценки ПРООН. Данное задание также включает выявление, регистрацию и реагирование на возникающие риски на ранней стадии, а также разработку рекомендаций по их снижению и планированию.
Заказчик привлечет индивидуального консультанта в качестве международного эксперта по социальным и экологическим гарантиям для предоставления консультационных услуг, ориентированных на результаты, по обеспечению качества и анализу процедуры социально-экологического скрининга и документов по Системе управления экологическими и социальными рисками, поддерживающих реализацию проекта в соответствии с Процедурой социальной оценки ПРООН и конкретными требованиями, а также по надлежащему применению мер по управлению рисками и защитным мерам, включая оценку рисков, меры по снижению рисков и планы действий по Процедуре социального и экологического скрининга ПРООН, в ходе реализации проекта.
Проект предусматривает реализацию ряда мероприятий, включая разработку планов управления, которые могут потребовать проведения стратегической социальной и экологической оценки, а также восстановление инфраструктуры и монтажные работы с использованием легких/мобильных строительных конструкций. В частности, в рамках проекта предусматривается реализация следующих мероприятий:
Компонент 1: Разработка планов управления пастбищами для 6 целевых сообществ проекта (запланировано на 2026 год);
Компонент 2: Установка трёх мобильных вышек для наблюдения и мониторинга птиц на территории Национального парка «Севан»;
Компонент 3: Строительство шести поилок для скота на отдалённых пастбищах;
Компонент 3: Реабилитация ирригационной системы путём замены разрушенных участков для обеспечения поливной водой сообществ и бенефициаров пахотных земель.
Международный эксперт по социальным и экологическим гарантиям рассмотрит существующие проектные документы (см. ссылку на проектный документ выше и ссылку на документ «Рамки управления окружающей и социальной средой»: https://www.undp.org/armenia/publications/environment-and-social-management-framework-esmf)  и прилагаемый документ «Процесс скрининга социальной и экологической ситуации»); проанализирует и предложит меры по экологической и социальной защите, а также при необходимости разработает соответствующий документ. Рассмотрение первоначальных рекомендаций по социальной и экологической оценке планов управления пастбищами и реализация необходимых мероприятий на их основе откладывается до 2026 года в зависимости от степени готовности и доступности этих планов.




	18. Обязанности
1. Консультант, под непосредственным руководством руководителя проекта, будет координировать и выполнять следующие проектные задачи своевременно и качественно, соблюдая требуемые критерии и стандарты.

2. А именно:
3. Рассматривать проектную документацию, документы по оценке экологических и социальных рисков проекта (ESSA) и Рамочной стратегии управления экологическими и социальными рисками (ESMF) или другие материалы, относящиеся к данному заданию, и предоставлять комментарии и предложения по дополнительной информации, необходимой для эффективного выполнения задания.
4. Рассматривать и обобщать требования ПРООН/ГЭФ по экологическим и социальным гарантиям, применимые к планам, которые будут разработаны в рамках проекта (ESSA) в ходе реализации проектов по восстановлению и созданию инфраструктуры в рамках компонентов 1, 2 и 3 Проекта.
5. Активно сотрудничать с руководителем проекта, руководителями компонентов и экспертами проекта для представления, обсуждения и согласования применимых экологических требований и стандартов, относящихся к конкретной проектной деятельности.

6. Разработать обоснование и содержание необходимых документов, которые будут указывать на необходимость проведения отдельных оценок воздействия на окружающую среду, социальную сферу и другие виды деятельности в соответствии с требованиями ПРООН для каждого предлагаемого объекта инфраструктуры и других видов деятельности проекта.
7.  Если оценка воздействия на окружающую среду (ОВОС) не требуется, подготовить подробное обоснование, которое может быть целесообразно представить в ПРООН, с объяснением причин отсутствия необходимости в полном отчете и заключении по ОВОС.

8. Разработать Техническое задание (ТЗ) для конкурсного отбора специалиста или компании, способных провести ОВОС в соответствии с процедурами ПРООН для видов деятельности, для которых предварительная экологическая экспертиза указывает на необходимость проведения ОВОС.

9.  Координировать и консультировать национального консультанта по экологической безопасности проекта по вопросам соблюдения экологических норм и безопасности проекта.

10. Проводить выезды на проектные площадки, встречаться с партнерами по проекту и организовывать необходимые обсуждения для обеспечения эффективного выполнения задач по соблюдению экологических норм.

11. Подготавливать презентационные материалы и сводные отчеты для обсуждений и совещаний, связанных с вопросами экологической безопасности в ходе реализации проекта.
12. При необходимости представлять слайды.



13. Ожидаемые результаты
Международный консультант несет ответственность за обеспечение следующих результатов в течение 2025 года:
	#
	Результаты
	2025г․
	
	Կշիռ/%

	1
	Обоснования того, что отчет и заключения ОВОС не являются обязательными для определенных видов деятельности программы.
	3 недели

	7 (до 5 дней)
	20

	2
	Разработать Техническое задание (ТЗ) в соответствии с процедурами ПРООН для конкурсного отбора специалиста или компании, способных провести ОВОС для отдельных видов деятельности проекта.

	5 недели

	8
	30

	3
	Анализ требований ПРООН к социальным и экологическим гарантиям (СЭЗ) и содержания документов для оценки отдельных мероприятий проекта на предмет соответствия критериям СЭЗ ПРООН.
	8 недели


	10
	50


14. Миссия и график платежей
	Задание на 2025 год включает в себя выездную поездку в Республику Армения (Ереван) продолжительностью до 5 рабочих дней. График поездки будет согласован с консультантом на этапе подписания контракта.
Все расходы, связанные с международными поездками и посещением объектов в рамках поездки, должны быть включены в общее финансовое предложение, представляемое консультантом, и будут возмещены ПРООН, включая следующее:
• стоимость авиабилета туда и обратно эконом-классом по кратчайшему маршруту;
• суточные по утвержденным ПРООН тарифам, включая проживание в гостинице (с подходящим размещением и тарифом эконом-класса), питание и транспорт;
• другие прямые расходы, включая трансфер из аэропорта, визы и разрешения на въезд.
Окончательный расчет будет произведен на основании отчета о расходах, понесенных во время поездки, представленного консультантом.
В ходе поездки также могут быть организованы посещения регионов и населенных пунктов. Местные трансферы будут организованы МИД. Для подачи заявления на визу, пожалуйста, заранее посетите сайт E-Visa (mfa.am). Оплата задания будет производиться двумя частями: по факту предоставления и принятия результатов, а также после подтверждения надлежащего выполнения услуг со стороны БПИУ ПА. ։
15. После выполнения Результата 1 и 2 - 50% от общей стоимости услуг.
16. После выполнения Результата 3 - 50% от общей стоимости услуг. ​​


17. Институциональные механизмы/требования к отчетности
	Консультант будет подчиняться менеджеру проекта. Международному консультанту будет оказывать поддержку команда местных консультантов при выполнении его/ее задания.
Все отчеты должны быть подписаны на английском языке и отправлены по электронной почте.



	ОПЫТ РАБОТЫ И КВАЛИФИКАЦИЯ
I. Высшее образование
Степень магистра или выше в соответствующей области, например, в области охраны окружающей среды, естественных наук, управления природопользованием, экономики, государственного управления, сельского хозяйства, исследований развития окружающей среды или другой смежной области, охватывающей биофизические и гуманитарные аспекты изменений окружающей среды.
II. Опыт работы
- Не менее 7 лет опыта работы в области социальных и экологических критериев и оценки воздействия в контексте международного развития; знание Программы содействия развитию малого бизнеса ПРООН приветствуется.
- Опыт работы в системе ООН, в частности, в ПРООН, и/или другой международной организации (ПРООН).
- Необходимые знания процедур ПРООН и Глобального экологического фонда.
- Желателен опыт работы в рамках соответствующих инициатив в регионе Восточной Европы и СНГ.
III. Языковые навыки и техническая поддержка
- Свободное владение письменным и устным английским языком. Знание русского языка будет преимуществом.
- Наличие технических средств для выполнения вышеуказанных задач (например, компьютер, программное обеспечение).
IV. Специальные навыки
- Развитые аналитические, технические, организационные и коммуникативные навыки (письменные и устные),
- Техническая экспертиза в области социальной и экологической оценки и/или смежных тематических областях,
- Отличные координационные и лидерские навыки,
- Возможность удаленной работы

V. Требования к валидации (в соответствии с национальным законодательством)
Для соответствия общим требованиям заявитель должен предоставить следующие документы:
- Резюме (CV), которое должно отражать работу, выполненную в год подачи заявки и за предыдущие 5 лет.
- Копия как минимум одного предыдущего договора на оказание аналогичных услуг.
- Документ, подтверждающий успешное выполнение договорных обязательств (например, акт приема-передачи).
· - Копии паспорта, документов, подтверждающих квалификацию (дипломы, сертификаты и т. д.).


18. Метод оценки заявок
Будет использоваться комбинированная система оценки: техническое предложение – 70% и финансовое предложение – 30%.
Кандидаты будут оцениваться методом комбинированной оценки, включающим кумулятивный анализ:
a. техническая квалификация, опыт и
b. финансовое предложение.
Контракт будет заключен с индивидуальным консультантом, чье предложение было оценено и признано технически соответствующим/приемлемым, а также получившим наивысший совокупный технический и финансовый балл по указанным техническим и финансовым критериям. Только кандидаты, набравшие не менее 60 баллов (из 100) по результатам технической оценки, будут допущены к финансовой оценке. Ассоциация подрядчиков BSIU может запросить письменные заявки и провести проверку рекомендаций (в сопроводительном письме должно быть указано не менее 3 рекомендаций).
Техническая оценка. Анализ рабочих документов и собеседование с кандидатами, вошедшими в шорт-лист, для проверки их соответствия квалификационным критериям (согласно Техническому заданию).
	Необходимая квалификация
	Количество балов
	Вес
%

	Образование
	15
	20%

	· Степень магистра или выше в соответствующей области, например, в области охраны окружающей среды, естественных наук, управления охраной окружающей среды, экономики, государственного управления, сельского хозяйства, исследований развития окружающей среды или другой смежной области, изучающей как биофизические, так и человеческие аспекты изменения окружающей среды.
	
	

	Опыт
	
	

	· Не менее 5 лет опыта работы в области социальных и экологических критериев и оценки воздействия исследований, связанных с развитием окружающей среды.
	20
	60%

	·  Знание процедур комплексной оценки социальных и экологических аспектов ПРООН
	25
	

	· Опыт работы в Восточной Европе и странах СНГ в рамках аналогичных проектов
	10
	

	· Знание принципов и процедур Глобального экологического фонда (ГЭФ) и Программы развития Организации Объединенных Наций (ПРООН)
	5
	

	Опыт понимания вопросов, связанных с гендерно-чувствительными аспектами землепользования/планирования.
	5
	

	Собеседование
	
	

	· Все квалифицированные кандидаты будут приглашены на собеседование в течение разумного времени после подачи заявления.
	15
	10%

	Языки
	
	

	· Отличное владение письменным и устным английским языком обязательно. Знание русского языка будет преимуществом.
	5
	10%



ФИНАНСОВОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ
После технической оценки мы свяжемся только с кандидатами, вошедшими в предварительный список, с просьбой предоставить финансовые предложения, включающие общую сумму, включающую суточные для текущего задания и все расходы, связанные с миссией/визитом.   

II. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В ПРОЦЕДУРЕ

1. Участник, желающий участвовать в процедуре предварительной квалификации, должен соответствовать установленным критериям представленных в технической характеристике. Участник считается соответствующим предусмотренному настоящим подпунктом квалификационному критерию, если представил в заявке необходимые сведения;

III. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ РАЗЪЯСНЕНИЙ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ОБЪЯВЛЕНИЕ

2. Участник имеет право как минимум за один рабочий день до истечения окончательного срока подачи заявок на предварительную квалификацию потребовать у комиссии разъяснение по объявлению о предварительной квалификации. При этом, разъяснение может быть потребовано до 17:00 часов указанного в настоящем пункте дня (по времени места проведения процедуры). Комиссия предоставляет разъяснение представившему запрос участнику в течение календарного дня, следующего за днем получения запроса, но не позднее чем минимум за 3 часа до истечения окончательного срока подачи заявок на предварительную квалификацию.
Участник представляет указанный в настоящем пункте запрос посредством его отправки на электронную почту секретаря комиссии. 
Разъяснение по запросу отправляется с предусмотренной настоящим объявлением электронной почты секретаря комиссии на электронную почту участника, с которой получен запрос.
3. Объявление о содержании запроса и разъяснений публикуется в бюллетене в день предоставления разъяснения, без указания данных представившего запрос участника. 
4. Разъяснения не предоставляется, если запрос представлен с нарушением установленного настоящим разделом срока, а также в случае, если запрос выходит за рамки содержания настоящего объявления. При этом участник в письменной форме уведомляется об основаниях непредоставления разъяснения в течение одного календарного дня, следующего за днем получения запроса.
5. В настоящее объявление могут быть внесены изменения как минимум за два рабочых дня до истечения окончательного срока подачи заявок. Секретарь комиссии в первый рабочий день, следующий за днем внесения изменения, публикует в бюллетене объявление о внесении изменения. 
6. При внесении изменений в объявление о предварительной квалификации окончательный срок подачи заявок на предварительную квалификацию исчисляется со дня публикации в бюллетене объявления об этих изменениях. 

IV. ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВКИ НА ПРЕДВАРИТЕЛЬНУЮ КВАЛИФИКАЦИЮ

7. Для участия в настоящей процедуре участник подает в комиссию заявку. 
8. Участник подает в комиссию заявку на предварительную квалификацию в электронном виде адресованном секретарю оценочной комиссии в электронном письме: отправляя на электронную почту procurement@epiu.am  
9. Заявки на процедуру необходимо подавать в комиссию не позднее 12:00 часов 15-го дня со дня опубликования обьявления. 
10. Представленные в документарной форме заявки на предварительную квалификацию получает и регистрирует в журнале регистрации заявок секретарь комиссии: А.Акопян.
Секретарь регистрирует заявки в журнале регистрации в порядке очередности их получения, с указанием в журнале регистрации номера, дня и часа регистрации. По требованию участника об этом выдается справка. Заявки, поданные после истечения окончательного срока подачи заявок, не регистрируются в журнале регистрации, и секретарь возвращает их в течение двух рабочих дней, следующих за днем их получения.
11. Заявкой на предварительную квалификацию участник представляет:
1)	утвержденное им письменное заявление на участие в процедуре предварительной квалификации — согласно Приложению 1;
2)	утвержденное им заявление о его соответствии требованиям квалификационного критерия опыта организации, установленного настоящим заявлением — согласно Приложению 2;
3)	Физические лица также представляют автобиографию (CV) заверенное данным лицом;
12. При подаче в документарной форме все включенные в заявку документы представляются в оригинале и копиях в 2 экземплярах. На пакетах документов соответственно пишутся слова "оригинал" и "копия". Вместо оригиналов документов могут быть представлены нотариально заверенные копии этих документов.
13. Заявки на предварительную квалификацию могут быть поданы кроме армянского также на английском или русском языке. 
14. Конверт и составляемые участником предусмотренные настоящим объявлением документы подписываются представляющим их лицом или уполномоченным им лицом (далее — агент). Если заявка на предварительную квалификацию подается агентом, то с заявкой представляется документ о предоставлении ему такого полномочия. При целесообразности участник может представить требуемые сведения в иных, отличных от предлагаемых в настоящем объявлении формах, с соблюдением требуемых предусловий.


V. ВСКРЫТИЕ, ОЦЕНКА ЗАЯВОК НА ПРЕДВАРИТЕЛЬНУЮ КВАЛИФИКАЦИЮ И ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 
15. Вскрытие, оценка заявок на предварительную квалификацию и подведение итогов осуществляются на заседании по вскрытию заявок на предварительную квалификацию в 12:00 часов 15-го дня, по адресу: г. Ереван, Тиграна Мец 65А.
16. На заседании по вскрытию и оценке заявок на предварительную квалификацию:
1)	секретарь комиссии сообщает информацию о произведенных в журнале регистрации записях и передает председателю комиссии журнал регистрации заявок, являющиеся его неотъемлемой частью другие документы, зарегистрированные и (или) поданные в электронной форме заявки;
2)	после передачи председателю (председательствующему на заседании) документов, указанных в подпункте 1 настоящего пункта, комиссия оценивает:
а.	соответствие составления и подачи содержащих заявки конвертов установленному порядку и вскрывает заявки, оцененные как соответствующие,
б.	наличие требуемых (предусмотренных) документов в каждом вскрытом конверте, а также соответствие составления представленных в электронной форме документов установленным настоящим объявлением предусловиям.
17. Удовлетворительно оцениваются заявки, соответствующие условиям, предусмотренным настоящим объявлением. В противном случае, заявки на предварительную квалификацию оцениваются неудовлетворительно и отклоняются. 
Если в результате оценки, проведенной в ходе заседания по вскрытию заявок на предварительную квалификацию, в заявке участника фиксируются несоответствия требованиям настоящего объявления, комиссия приостанавливает заседание на один рабочий день, а секретарь комиссии в тот же день в электронной форме информирует об этом участника, с предложением устранить несоответствия до окончания срока приостановления. При этом:
1)	в указанном в настоящем пункте предложении в обязательном порядке и подробно описываются зафиксированные несоответствия;
2)	указанное в настоящем пункте предложение отправляется с указанной в настоящем объявлении электронной почты секретаря на электронную почту участника, указанную в заявлении участника. 
18. Если участник в установленный в пункте 20 настоящего объявления срок устраняет зафиксированное несоответствие, то его заявка оценивается удовлетворительно. В противном случае, заявка оценивается неудовлетворительно и отклоняется. Участник представляет исправленные документы посредством их отправки с электронной почты, указанной в заявлении на участие в настоящей процедуре, на электронную почту секретаря комиссии, предусмотренную настоящим объявлением.
19. Член или секретарь комиссии не может принимать участия в работах комиссии, если на заседании по вскрытию заявок на предварительную квалификацию выясняется, что учрежденная им организация или организация, в которой он имеет долю (пай), либо лицо, состоящее в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также родители, дети, братья или сестры супругов) с ним, либо учрежденная таким лицом организация или организация, в которой такое лицо имеет долю (пай), подала заявку на участие в данной процедуре. При наличии предусмотренного настоящим пунктом условия член или секретарь комиссии, имеющий конфликт интересов в связи с настоящей процедурой, непосредственно после заседания по вскрытию заявок на предварительную квалификацию заявляет самоотвод от процедуры. 

20. О вскрытии, оценке заявок и обобщении результатов составляется протокол, которым утверждается также список участников, прошедших предварительную квалификацию. Секретарь комиссии на следующий рабочий день после завершения заседания по вскрытию заявок:
1)	публикует в бюллетене воспроизведенные (отсканированные) с оригиналов варианты подписанных им и присутствующими на заседании по вскрытию заявок членами комиссии заявлений об отсутствии конфликта интересов; 
2)	уведомляет подавших оцененные как неудовлетворяющие предусмотренным настоящим объявлением требованиям заявки участников об основаниях для отклонения заявок на предварительную квалификацию.
24. Право на дальнейшее участие в процессе закупки получают предварительно квалифицированные участники:
Для получения дополнительной информации, связанной с настоящим объявлением, можно обратиться к секретарю комиссии А.Акопян

Телефон (010) 65 16 31
Электронная почта procurement@epiu.am 
Заказчик Государственное учреждение Министерства окружающей среды "Бюро по реализации экологических программ".



15

Приложение 1
к объявлению процедуры предварительной квалификации
открытого конкурса под кодом HH-BC-A-BMXTsDzB-25/76

ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие в процедуре предварительной квалификации  

_______________________ заявляет, что желает участвовать в 
наименование участника

процедуре предварительной квалификации открытого конкурса под кодом 
HH-BC-A-BMXTsDzB-25/76 заказчика _________________________________________
наименование заказчика
и подает заявку в соответствии с требованиями объявления о предварительной квалификации.

Учетный номер налогоплательщика ___________________: __________________
                                                                                            наименование участника    учетный номер налогоплательщика 		
Адрес электронной почты ___________________: __________________
                                                                    наименование участника    	адрес электронной почты

Телефон	 ___________________: __________________
                                  наименование участника    	телефон

__________________________________________________               ______________
наименование участника (должность, имя, фамилия руководителя)	подпись

М. П.	 
Приложение 2
к объявлению процедуры предварительной квалификации
открытого конкурса под кодом HH-BC-A-BMXTsDzB-25/76

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о соответствии квалификационному критерию "Опыт организации''
___________________объявляет и заверяет, что предоставлял нижеуказанные услуги:
наименование участника

	

	N
	Год 
	Номер 
	Сумма
	Наименоване /описание
	Данные о заказчике и его контактные данные; наименование, почта, номер телефона

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	



Настоящим ___________________ объявляет и заверяет, что удовлетворяет квалификационным критериям опыта организации, установленным заявлением о предварительной квалификации под кодом HH-BC-A-BMXTsDzB-25/76 и готов в случае требования в установленный срок представить обосновывающие документы.
_______________________________________________                                   ____________
наименование участника (должность, имя, фамилия руководителя)	подпись
М. П.
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