
ОБЪЯВЛЕНИЕ
о заключенном договоре
  <<Норк-Мараш>> медицинский центр>> ЗАО ниже представляет информацию о договоре № НММЦ-ОЦПТ-19/40, заключенном  30.04.2019года  в результате процедуры закупки под кодом НММЦ-ОЦПТ-19/40  организованной с целью приобретения системы учета посещаемости и рабочего времени для своих нужд:
	
	Предмет закупки

	номер лота
	наименование
	единица измерения
	количество [footnoteRef:1] [1:  Заполняется количество товаров, услуг, работ, закупаемых по заключенному договору] 

	сметная цена 
	краткое описание (техническая характеристика)
	краткое описание (техническая характеристика), предусмотренное по договору

	
	
	
	по имеющимся финансовым средствам[footnoteRef:2] [2:   Заполнить количество товаров, услуг, работ, закупаемых на имеющиеся финансовые средства в рамках данного договора, а общее количество предусмотренных договором товаров, услуг, работ — заполнить в соседней графе "общее".] 

	общее
	/драмов РА/
	
	

	
	
	
	
	
	по имеющимся финансовым средствам[footnoteRef:3] [3:   Если в рамках данного договора предусмотрено меньше средств, то заполнить размер суммы, предусмотренной имеющимися финансовыми средствами, а общую сумму заполнить в соседней графе "общая".] 

	общая
	
	

	1
	Система учета посещаемости и рабочего времени
	шт
	1
	1
	
	
	Технические и функциональные требования к проекту
Программа должна:
быть на армянском языке (может также включать возможность использование других языков);
быть клиент / серверной системой, которая будет иметь централизованную базу данных и будет работать с базами данных MySQL,
иметь API для интеграции с другими операционными системами при необходимости;
включить список сотрудников для импорта файла, соответствующего определенному формату,
дать возможность каждому пользователю установить соответствующие компетенции,
позволение не только просматривать, но и при необходимости редактировать данные ввода / вывода сотрудника, но сохранять исходные данные, имя пользователя, который внес изменение, дату изменения,
часы отработанные автоматическим подсчетом персонала,
возможность создавать более 1 графиков (фиксированных часов, гибких часов или смены) и назначать каждому сотруднику персональное расписание в соответствии с рабочими днями,
возможность автоматически копировать расписание на предыдущую неделю,
возможность т задавать график повторяющихся циклов (например, 2 дня работы, 1 день отдыха);
возможность настроить смены до 24 часов,
с учетом перерыва в графике и, в случае отсутствия перерыва, дают возможность сократить продолжительность автоматического перерыва с отработанных часов,
возможность установить правила округления для времени входа / выхода и продолжительности перерыва,
разрешить сверхурочную работу с ежедневными или еженедельными расчетами,
позволяют сотрудникам отправляться в отпуск, командировки и другие причины пропажи,
позволяют им импортировать отпуска сотрудников, командировки и другие отсутствующие причины из файла, соответствующего определенному формату,
дать возможность составить график нерабочих (праздничные и памятные дни)
разрешить составление отчетов за любой период времени и для любого сотрудника, сгруппировав их в соответствии с требованиями подразделений / групп,
позволяя сотрудникам регистрировать свои подразделения и группы.
Список отчетов должен включать, помимо прочего, следующие отчеты:
Отчет о задержке
отчет о досрочном освобождении
отчет об отсутствии
отчет о пропущенных записях
немедленный / поздний отчет о доходах;
Ежемесячный бюллетень расчета рабочего времени (табель)
отчет о рабочем времени (подробный и / или сводный)
отчет о рабочих днях
почасовой отчет
отчет о сравнении запланированного и фактического времени;
Все отчеты о доходах / выходе
На данный момент сотрудники отчитываются на рабочем месте
отчет по расписанию
сообщение о неправильных операциях
разрешить сгенерированные отчеты печатать, сохранять на ПК (в форматах .PDF, .DOC и .XLS) и / или отправлять по электронной почте.
включить автоматизацию извлечения данных с устройств, хранения базы данных, генерации отчетов и отправки электронной почты,
позволяют копировать или перемещать один отпечаток пальца / карту одного и того же устройства на другое устройство в случае работы с несколькими устройствами;
включить архивирование и восстановление базы данных,
включить архивирование и восстановление отпечатка пальца /
предупредить пользователей о неудачных действиях;
Устройства должны:
Идентифицировать сотрудников по отпечаткам пальцев / карточкам;
возможность регистрации до 1500 отпечатков пальцев,
возможность регистрации до 5000 карт,
хранить записи зарегистрированных входов / выходов во внутренней памяти, сохраняя до 80000 данных,
данные зарегистрированных входов / выходов передаются в централизованную базу данных через локальную сеть, периодически загружаются данные из программы (как автоматизированные, так и ручные);
В случае сбоя или сбоя идентификации сотрудника, отпустите соответствующие звуковые сигналы.
	Технические и функциональные требования к проекту
Программа должна:
быть на армянском языке (может также включать возможность использование других языков);
быть клиент / серверной системой, которая будет иметь централизованную базу данных и будет работать с базами данных MySQL,
иметь API для интеграции с другими операционными системами при необходимости;
включить список сотрудников для импорта файла, соответствующего определенному формату,
дать возможность каждому пользователю установить соответствующие компетенции,
позволение не только просматривать, но и при необходимости редактировать данные ввода / вывода сотрудника, но сохранять исходные данные, имя пользователя, который внес изменение, дату изменения,
часы отработанные автоматическим подсчетом персонала,
возможность создавать более 1 графиков (фиксированных часов, гибких часов или смены) и назначать каждому сотруднику персональное расписание в соответствии с рабочими днями,
возможность автоматически копировать расписание на предыдущую неделю,
возможность т задавать график повторяющихся циклов (например, 2 дня работы, 1 день отдыха);
возможность настроить смены до 24 часов,
с учетом перерыва в графике и, в случае отсутствия перерыва, дают возможность сократить продолжительность автоматического перерыва с отработанных часов,
возможность установить правила округления для времени входа / выхода и продолжительности перерыва,
разрешить сверхурочную работу с ежедневными или еженедельными расчетами,
позволяют сотрудникам отправляться в отпуск, командировки и другие причины пропажи,
позволяют им импортировать отпуска сотрудников, командировки и другие отсутствующие причины из файла, соответствующего определенному формату,
дать возможность составить график нерабочих (праздничные и памятные дни)
разрешить составление отчетов за любой период времени и для любого сотрудника, сгруппировав их в соответствии с требованиями подразделений / групп,
позволяя сотрудникам регистрировать свои подразделения и группы.
Список отчетов должен включать, помимо прочего, следующие отчеты:
Отчет о задержке
отчет о досрочном освобождении
отчет об отсутствии
отчет о пропущенных записях
немедленный / поздний отчет о доходах;
Ежемесячный бюллетень расчета рабочего времени (табель)
отчет о рабочем времени (подробный и / или сводный)
отчет о рабочих днях
почасовой отчет
отчет о сравнении запланированного и фактического времени;
Все отчеты о доходах / выходе
На данный момент сотрудники отчитываются на рабочем месте
отчет по расписанию
сообщение о неправильных операциях
разрешить сгенерированные отчеты печатать, сохранять на ПК (в форматах .PDF, .DOC и .XLS) и / или отправлять по электронной почте.
включить автоматизацию извлечения данных с устройств, хранения базы данных, генерации отчетов и отправки электронной почты,
позволяют копировать или перемещать один отпечаток пальца / карту одного и того же устройства на другое устройство в случае работы с несколькими устройствами;
включить архивирование и восстановление базы данных,
включить архивирование и восстановление отпечатка пальца /
предупредить пользователей о неудачных действиях;
Устройства должны:
Идентифицировать сотрудников по отпечаткам пальцев / карточкам;
возможность регистрации до 1500 отпечатков пальцев,
возможность регистрации до 5000 карт,
хранить записи зарегистрированных входов / выходов во внутренней памяти, сохраняя до 80000 данных,
данные зарегистрированных входов / выходов передаются в централизованную базу данных через локальную сеть, периодически загружаются данные из программы (как автоматизированные, так и ручные);
В случае сбоя или сбоя идентификации сотрудника, отпустите соответствующие звуковые сигналы.

	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	Обоснование выбора процедуры закупки
	В соответствии со статьей 18, пункт 1 (3) Закона РА о закупках

	

	Источник финансирования закупки по функциональной классификации бюджетных расходов[footnoteRef:4] [4:  В случае финансирования из других источников, указать источник финансирования] 


	Раздел
	Группа
	Класс
	Программа
	Бюджет 
	Внебюджет
	Прочее

	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	

	Дата направления или опубликования приглашения
	09.04.2019г

	Дата изменений, внесенных в приглашение[footnoteRef:5] [5:   Указываются даты всех изменений, внесенных в приглашение.] 

	1
	-

	
	…
	-

	Дата разъяснений относительно приглашения
	
	Получения запроса
	Разъяснения

	
	1
	-
	-

	
	…
	-
	-

	

	П/Н
	Наименования участников
	Цена, представленная по заявке каждого участника 

	
	
	  Драмов РА[footnoteRef:6] [6:  Если предложенные цены представлены в двух или более валютах, то цены заполнить по установленному данным приглашением обменному курсу — в драмах Республики Армения.] 


	
	
	Цена без НДС
	НДС
	Всего

	
	
	по имеющимся финансовым средствам[footnoteRef:7] [7:   Заполнить размер предложенной в рамках данной процедуры суммы без НДС, а предложенную общую сумму без НДС заполнить в соседней графе "общая".] 

	общая
	по имеющимся финансовым средствам[footnoteRef:8] [8:   Заполнить НДС, исчисленный от предложенной в рамках данной процедуры суммы, а НДС, исчисленный от предложенной общей суммы, заполнить в соседней графе "общая".] 

	общая
	по имеющимся финансовым средствам[footnoteRef:9] [9:   Заполнить размер предложенной в рамках данной процедуры суммы, включая НДС, а предложенную общую сумму, включая НДС, заполнить в соседней графе "общая".] 

	общая

	Лот 1
	

	1
	<<Флексибл Апликейшнс>> ЗАО
	
	1080000
	
	
	
	1080000

	Иные сведения
	Примечание: Если назначены переговоры с целью снижения цен.

	Предусмотренные законодательством РА <<О закупках>> 16.04.2019г. были проведены переговоры с целью снижения цен.

	Данные об отклоненных заявках

	Номер лота
	Наименование участника
	Результаты оценки (удовлетворительно или неудовлетворительно)

	
	
	Соответствие составления и представления конверта 
	Наличие требуемых по приглашению документов
	Соответствие технических характеристик предложенного предмета закупки
	Соответствие профессиональной деятельности предусмотренной по договору деятельности
	Профессиональный опыт
	Финансовые средства 
	Технические средства
	Трудовые ресурсы
	Ценовое предложение

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные сведения
	Примечание: Иные основания для отклонения заявок.

	
	

	

	Дата определения отобранного участника
	25.04.2019г.

	Период ожидания
	          Начало периода ожидания
	         Окончание периода ожидания

	
	не применимо
	не применимо

	Дата извещения отобранного участника о предложении относительно заключения договора  26.04.2019г.

	Дата поступления у заказчика договора, подписанного  отобранным участником
	30.04.2019г.

	Дата подписания договора заказчиком
	30.04.2019г.

	

	Номер лота
	Отобранный участник
	Договор

	
	
	Номер договора
	Дата заключения
	Крайний срок исполнения
	Размер предоплаты
	Цена

	
	
	
	
	
	
	Драмов РА

	
	
	
	
	
	
	По имеющимся финансовым средствам 
	Общая[footnoteRef:10] [10:   Если договор будет заключаться по общей стоимости, однако предусмотрено меньше средств, то общую цену заполнить в графе "Общая", а по части имеющихся финансовых средств — в графе "По имеющимся финансовым средствам".] 


	1
	<<Флексибл Апликейшнс>> ЗАО
	НММЦ-ОЦПТ-19/40
	30.04.2019г.
	31.12.2019г.
	-
	1080000
	1080000

	Наименование и адрес отобранного участника (отобранных участников)

	Номер лота
	Отобранный участник
	Адрес, тел.
	Эл. почта
	Банковский счет
	УНН[footnoteRef:11] / Номер и серия паспорта [11:  Не заполняется, если стороной договора является лицо, не имеющее расчетного номера налогоплательщика в Республике Армения.] 


	1
	<<Флексибл Апликейшнс>> ЗАО
	Ереван, Аршакуняц 2, 2 этаж, комната 201, тел. 060-50-17-75
	info@flexap.am
	<<Инеко банк>>ЗАО
2050022369951001
	02708088

	

	Иные сведения
	Примечание: В случае, если какой-либо из лотов не состоялся, заказчик обязан заполнить сведения об этом.

	

	Сведения о публикациях, осуществленных согласно Закону Республики Армения "О закупках" с целью привлечения участников 
	-

	


	В случае выявления противозаконных действий в рамках процесса закупки — их краткое описание, а также краткое описание предпринятых в связи с этим действий
	-

	

	Жалобы, поданные относительно процесса закупки, и принятые по ним решения
	-

	

	Другие необходимые сведения
	Контракт, заключенный в результате этого процесса закупок, не создает обязательств для государства и будет источником финансирования на 2019 финансовый год.

	

	Для получения дополнительной информации, связанной с настоящим объявлением, можно обратиться к координатору закупок

	Имя, Фамилия
	Телефон
	Адрес эл. почты

	Карен Драмбян
	010-650-560
	norq-marash-gnumner@mail.ru



Заказчик: <<Норк-Мараш>> медицинский центр>> ЗАО


2
