 ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРЕДКВАЛИФИКАЦИОННОЙ ПРОЦЕДУРЕ

Данный текст объявления утвержден решением N 1 от 17-ого февраля
 2025 года оценочной комиссии открытого конкурсa и публикуется в соответствии со Статьей 24 Закона РА «О закупках»

Код процедуры  ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02

I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДМЕТА ЗАКУПКИ

1. Заказчик – ЗАО «Высоковольтные электросети», находящийся по адресу: ул. З. Андраника 1, с целью Содействия энергетической трансформации Армении в рамках программы, ориентированной на результат определения возможных участников проводимого открытого конкурсa для приобретения услуг консультанта по заверению показателей «Программы обеспечения энергетического перехода» объявляет процедуру предквалификации.

	лот 
	ПРЕДМЕТ ПОКУПКИ

	лот 1
	Услуги консультанта по заверению показателей «Программы обеспечения энергетического перехода»


 
ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБЪЕКТА ПОКУПКИ

техническое задание консультанта
Услуги/должность․ Консультант по «Программы обеспечения энергетического перехода»
Название проекта.Продуктивная программа содействия трансформации энергетики РА (P179336, кредит 9681-AM)
Продолжительность. Завершение работ по реконструкции подстанций в рамках проекта Программа содействия результатов преобразования энергетики РА	 
Желаемая дата начала.	Начало процесса закупок на реконструкцию подстанций в рамках проекта содействия трансформации энергетики РА, 
1. ОСНОВНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
	1. «Программа обеспечения энергетического перехода РА» (P179336) поддерживает комплексный пакет мер, который сосредоточен на реконструкцию подстанций  энергосистемы и повышение финансовой жизнеспособности и улучшению производительности «Высоковольтных электросетей» (ВЭС), а также о реформах энергетического сектора, модернизации и региональном энергетическом сотрудничестве. Программа будет реализована за счет кредита Международного банка реконструкции и развития (МБРР) в размере 40 миллионов долларов США. В рамках первых результатов Программа будет поддерживать инвестиции в реконструкцию и реформирование подстанций, которые повысят готовность энергосистемы к использованию переменных возобновляемых источников энергии (ПВИЭ), одновременно сохраняя безопасность и надёжность энергоснабжения.  Работы по реконструкции подстанций будут ограничены существующими подстанционными площадками (каждая займет примерно 3-5 га), а также будут включать в себя реконструкцию существующих ОРУ и ЗРУ, замену трансформаторов, аккумуляторов, смазочных материалов и реле защиты, и выполнение строительных работ по ремонту (реконструкции)  зданий и сооружений подстанций, а также приобретение резервных материалов, машин и оборудования, необходимых для реконструкции подстанций и дальнейшей бесперебойной работы.
2. ЗАО «Высоковольтные электросети» (ВЭС), которая отвечает за реализацию финансируемого Всемирным Банком «Программы обеспечения энергетического перехода Армении» (Программа), имеет целью привлечь Независимое агентство по верификации (НАВ). Роль НАВ заключается в верификации исходных данных для каждого Показателя, связанного с выплатами (далее именуемый ПСВ) и в получении Результата, связанного с выплатами (далее именуемый РСВ). 
3. Деятельность НАВ будет осуществляться в соответствии с утверждёнными Протоколами подтверждения: 
А) Как установлено в Кредитном соглашении (LA), Программном соглашении (PA), Документе по оценке программы  
     (PAD) и Руководстве по эксплуатации программы (POM).
Б) Как согласованно со стороны ВЭС, с предварительного письменного согласия Всемирного банка. 
4. Целью развития программы является поддержка увеличения мощностей возобновляемой энергии и создание возможности их интеграции в сеть электропередачи, а также повышение коммерческой жизнеспособности электропередающей компании. Программа финансируется за счёт кредита в 40 миллионов долларов США, который включает 7 показателей результатов финансирования (DLIs - Показатель, связанный с выплатами, далее также ПСВ) и 29 показателей результатов (DLRs – Результат, связанный с выплатами, далее также РСВ).
5. Главные цели включают:
А) DLIs (ПСВ) #1 и #2 направлены на установку на подстанциях систем автоматического управления и цифровой защиты, а также увеличения мощностей электропередачи. 
Б) DLI (ПСВ) #3 фокусируется на эффективной работе энергосистемы, включая определение функций энергосбережения и выполнение обязательств по Соглашению CEPA между ЕС и Арменией. 
В) DLI (ПСВ) #4 способствует постепенной либерализации рынка электроэнергии с целью привлечения новых бизнес-моделей возобновляемой энергетики. 
Г) DLI (ПВС) #5 включает подготовительные шаги по приобретению рейтинга кредитоспособности ВЭС и подготовке пилотной программы коммерческого финансирования.  
Д) DLIs (ПВС) #6 и #7  нацелены на модернизацию систем управления ВЭС и вовлечение женщин в руководящий орган - с целью достижения благоприятных условий финансирования. 


[bookmark: _Ref156483661]
Таблица 1. Показатель, связанный с выплатами (DLI), Результат, связанный с выплатами (DLR), распределение бюджета и Предусмотренный график реализации 

	Показатель, связанный с выплатами (ПСВ)
	Результат, связанный с выплатами (DLR) и ориентировочные сроки их достижения 

	
	Исходные/ Предварительные результаты (ПР)
	1 Год
(Декабрь 2024)
	 2 Год
(Декабрь 2025)
	 3 Год 
(Декабрь 2026)
	 4 Год
(Декабрь 2027)
	 5 Год 
(Декабрь 2028)

	ПСВ #1.
 Процентное увеличение мощности передающих подстанций, оснащённых автоматизированными системами управления и цифровой защиты, что усилит способность сети интергрировать переменную возобнавляемую энергию 
(Масштабируемый ПСВ; 12 млн долл. США)
	Формула. 0,211 млн долларов США за каждый процентный пункт подстанций электропередачи, оснащённых автоматизированными системами управления и цифровой защиты, до максимального предела распределения средст для ПСВ в размере 12 млн долларов США

	
	Исходный пункт #1 (2022) ՝ 
43%

ПР #1: 
50%
	РСВ #1.1. 
70%
	РСВ #1.2. 
75%
	 РСВ #1.3. 
76%
	РСВ #1.4. 
76%
	РСВ #1.5. 
100%

	
	1.477 млн долларов США
	4.220 млн долларов США
	1.055 млн долларов США
	 0.211 млн долларов США
	0
	5.037 млн долларов США

	ПСВ #2.
 Увеличение общих возможностей подстанций электропередачи, что увеличит пропуск возобнавляемой энергии через сеть.
(Масштабируемый ПСВ; 12 млн долл. США)
	Формула: из базового значения 2,711 МВА, за каждый дополнительный МВА увеличения передающей мощности выплачивается сумма в размере 31 тысяча долларов США, вплоть до максимального предела распределения средст в 12 млн долларов США

	
	Исходный пункт #2 (2022) : 2,711 МВА

ПР #2: 
2,835 МВА
	РСВ #2.1: 
2,960 МВА
	РСВ #2.2. 
3,084 МВА
	РСВ #2.3. 
3,109 МВА
	Не применяется
	Не применяется

	
	3.844 млн долларов США
	 3.875 млн долларов США
	3.844 млн долларов США
	 0.437 млн долларов США
	0
	0

	ПСВ #3.
 Улучшение планирования, эксплуатации и регулирования энергосберегающих систем, создание возможностей для увеличения доли возобновляемой энергии в сети.
(Очётливый РСВ; 2 млн долл. США)
	Исходный пункт #3 (2022): ОЭЭС (Оператор электроэнергетической системы) опубликовал первое обновление десятилетнего плана развития сети.
	РСВ #3.1: 
ОЭЭС опубликовал второе обновление десятилетнего плана развития сети.
	Не применяется
	РСВ #3.2: ОЭЭС опубликовал третье обновление десятилетнего плана развития сети.
	РСВ #3.3. 
В Национальное собрание внесены проекты законов об электроэнергетике, энергоэффективности и возобновляемых источниках энергии, приведённый в соответствие с Соглашением CEPA, которые определяют функции оператора передающей сети и инвестиционную деятельность по хранению энергии в соответствии со стандартами ЕС.
	РСВ #3.4. 
КРОУ (Комиссия по регулированию общественных услуг) имеет: (i) утверждённые минимальные эксплуатационные правила и обязательства по безопасности сети, которые соответствуют Директиве 2005/89/EC, и (ii) опубликованные критерии, касающиеся управления дисбалансом ВЭС в чрезвычайных ситуациях.

	
	0
	0.3 млн долларов США
	0
	0.3 млн долларов США
	0.9 млн долларов США
	0.5 млн долларов США

	ПСВ #4.
Прогресс в либерализации рынка электроэнергии с целью усиления конкуренции и расширения возможностей для новых бизнес-моделей производства возобновляемой энергии.
(Отчётливый МВА; 3 млн долл. США)

	Исходный пункт #4 (1 февраля, 2021г.). 
КРОУ установила, что крупные потребители электроэнергии, подключенные к напряжению 110 кВ и выше, должны стать квалифицированными потребителями на либерализованном оптовом рынке или выбрать поставщика.
	РСВ #4.1. КРОУ установила, что крупные[footnoteRef:1] потребители электроэнергии напряжением 35 кВ и выше должны стать квалифицированными потребителями на либерализованном оптовом рынке или выбрать поставщика. [1:  В настоящее время он установлен для тех, чье годовое потребление составляет 1 ГВтч и более.
] 

	РСВ #4.2. 
(i) КРОУустановила, что крупные потребители электроэнергии напряжением 6/10 кВ и выше должны стать квалифицированными потребителями на либерализованном оптовом рынке или выбрать поставщика.
(ii) КРОУ имеет достаточное количество сотрудников и полностью выполняет функцию мониторинга рынка.
	РСВ #4.3. 
КРОУ установила, что все крупные потребители электроэнергии должны стать квалифицированными потребителями на либерализованном оптовом рынке или выбрать поставщика, независимо от уровня напряжения.
	РСВ #4.4. Компания ВЭС модернизировала инфраструктуру измерения потерь в сети электропередачи, чтобы обеспечить точный почасовой учёт всех потерь при передаче электроэнергии.
	РСВ #4.5. 
 КРОУ значительно снизила порог потребления электроэнергии, при повышении которого оптовые потребители электроэнергии должны стать квалифицированными потребителями на либерализованном оптовом рынке или выбрать поставщика.

	
	0
	 0.5 млн долларов США
	1.0 млн долларов США
	0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США 

	ПСВ #5. 
Увеличение привлечения коммерческого капитала для инфраструктуры сетей передачи электроэнергии, что позволит увеличить возможности возобновляемых источников энергии.
(Отчётливый МВА; 5 млн долларов США)
	Исходный пункт #5 (2022)։ Инвестиционная программа ВЭС полностью финансируется за счет государственных или гарантированных государством займов. Методология установления тарифа не предполагает риска коммерческих заимствований в иностранной валюте.
	РСВ #5.1. Совет компании ВЭС утвердил стратегию финансирования и дорожную карту на 2024–2030 годы.
	Не применяется
	РСВ #5.2.
  (i) ВЭС подала заявку на тариф в соответствии с пересмотренной методологией[footnoteRef:2], которая также отражает кадровое обеспечение, включая технические, фидуциарные, экологические и социальные функции; (ii) КРОУ утвердила новый тариф на электроэнергию ВЭС в соответствии с пересмотренной методологией.  [2:  Методология пересмотра тарифов будет основана на результатах недавнего исследования, финансируемого Всемирным банком и проведенного KPMG, в котором была дана оценка финансового состояния и деятельности ВЭС и даны рекомендации по переходу ВЭС на коммерческое финансирование. Пересмотренный тариф должен будет обеспечить многолетнюю предсказуемость регулируемых доходов и адекватную доходность долга, финансируемого на коммерческой основе в иностранной валюте. ] 

	РСВ #5.3. 
Корпоративные кодексы ВЭС были обновлены, чтобы обеспечить компании возможность выпуска долговых обязательств, с соответствующей возможностью  улучшения кредитоспособности, а компания ВЭС получила кредитный рейтинг либо для компании, либо для определенных выпусков долговых обязательств.
	РСВ #5.4. 
Компания ВЭС провела первую сделку по коммерческому финансированию.

	
	0
	1 млн долларов США
	0
	2 млн долларов США
	1 млн долларов США
	1 млн долларов США

	ПСВ #6.
 Прогресс в направлении модернизации систем корпоративного управления ВЭС.
(Отчётливый МВА; 2 млн долл. США)
	Исходный пункт #6 (2023):
Компания ВЭС не реализовала ни одну из целей модернизации управления, предусмотренных в Стратегической программе развития энергетического сектора (до 2040 года).
	Не применяется
	РСВ #6.1. 
Компания ВЭС получила сертификат ISO 9001: 2015 на соответствие Стандарту управления качества.
	РСВ #6.2. 
Компания ВЭС получила сертификат ISO 37001 на  соответствие Системам управления противодействие корупции. (Anti-Bribery Management
Systems)
	РСВ #6.3. 
Компания ВЭС получила сертификат ISO 27001 на соответствие Системам управления информационной безопасностью. 
	РСВ #6. 4.
Компания ВЭС получила сертификат ISO 14001: 2015 на соответствие   Системам управления охраны окружающей среды.

	
	0
	0
	0.5 млн долларов США
	 0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США

	ПСВ #7.
 Прогресс в модернизации корпоративного управления ВЭС.
(Отчётливый МВА; 4 млн долл. США)
	Исходный пункт #7 (2023).
Роль Совета ВЭС чётко не определена, комитеты Совета  недостаточно укомплектованы, и в его составе нет женщин или независимых членов Совета.
	РСВ #7.1. Роль Совета в определении стратегии, целей и мониторинга деятельности, управленческом надзоре и контроле в уставных документах ВЭС удовлетворяет МБРР.
	РСВ #7.2. 
Создан Комитет по аудиту Совета или объединенный Комитет по аудиту и рискам, с техническим заданием (с паспортом для штата), приемлемым для МБРР, в состав которого входят члены, обладающие соответствующими навыками и опытом.
	РСВ #7.3. Создан Комитет по назначениям и вознаграждениям для сотрудников Совета, с техническим заданием (с паспортом для штата), приемлемым для МБРР, укомплектованный сотрудниками, обладающими соответствующими навыками и опытом.
	РСВ #7.4. 
Был создан Инвестиционный комитет Совета, с техническим заданием (с паспортом для штата), приемлемым для МБРР, укомплектованный сотрудниками, обладающими соответствующими навыками и опытом.
	РСВ #7.5. 
По крайней мере две должности в совете ВЭС занимают независимые члены Совета, и по крайней мере [30] процентов членов Совета составляют женщины.

	
	0
	0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США 
	0.5 млн долларов США
	0.5 млн долларов США
	2 млн долларов США



2. ЦЕЛЬ И ОБЪЁМ ЗАДАНИЯ 

	ЦЕЛЬ ЗАДАНИЯ
6. Министерство территориального управления и инфраструктур РА (МТУИ) будет отвечать за общую координацию программы и совместстно с Комиссией по регулированию общественных услуг (КРОУ) будет отвечать за принятие некоторых политических и нормативных решений (например, реформа структуры тарифов, реформа управления государственными компаниями), включённых в показатели результатов финансирования (DLI). Под руководством МТУИ создана Техническая рабочая группа, в которую входят все заинтересованные стороны и которая вносит вклад в координацию и реализацию программы. Всемирный банк будет использовать поддержку МТУИ с целью обеспечения реализации программы и выполнения показателей результатов финансирования (DLI), относящихся к другим исполнительным органам.
7. Основным агентством по реализации программы станет компания «Высоковольтные электросети» (ВЭС). Другие исполнительные органы включают: КРОУ, МТУИ и «Оператор электроэнергетической системы» (ОПЕРАТОР СИСТЕМЫ). Эти органы в рамках программы не понесут финасовых затрат, но будут играть ключевую роль в вопросе реализации действий, включённых в матрицу показателей финансирования (DLI). Соответвствующее распределение исполнительных органов и показателей результатов финансирования (DLI) представленно в Таблице 2.   
8. Таблица 2․ Урегулирование реализаций по ПСВ 
	Показатели, связанные с выплатами (ПСВ)
	Ответственная организация

	
	ВЭС
	КРОУ
	МТУИ
	Оператор системы

		DLI #1. Процентный рост мощностей, оснащенных системами автоматического управления и цифровой защиты на подстанциях электропередачи



	X
	
	
	

		DLI #2. Увеличение общей мощности подстанций электропередачи



	X
	
	
	

		DLI #3. Прогресс в модернизации планирования, эксплуатации и регулирования энергосистемы



	
	X
	X
	X

		DLI #4. Прогресс в либерализации рынка электроэнергии



	X
	X
	
	

		DLI #5. Увеличение коммерческих капиталовложений для развития сетей электропердедачи



	X
	X
	
	

		DLI #6. Прогресс в модернизации систем управления ВЭС



	X
	
	
	

		DLI #7. Прогресс в модернизации корпоративного управления ВЭС
	



	X
	
	X
	


9. Каждый из перечисленных выше Показателей, связанных с выплатами (ПСВ), имеет дополнительные подробности и требования, которые определены в Кредитном соглашении (LA), Документе по оценке программы (PAD) и Руководстве по эксплуатации программы (POM). Эти документы ВЭС предоставит выбранному Независимому агенству по верификации (НАВ).
10. Выплаты по ПСВ будут осуществляться Всемирным банком в соответствии с достижениями Результатов, связанных с выплатами (РСВ), подтверждённых со стороны НАВ, в строгом соответствии с Протоколами верификации, утверждёнными Всемирным банком. Эти протоколы представлены в Документе по оценке программы (PAD). НАВ рекомендуется получить предварительное письменное разъяснение от ВЭС и Всемирного банка по любым вопросам или проблемам, связанным с процессом верификации.
11. В рамках этого задания предполагается использование передового опыта и рекомендаций из аналогичных проектов, финансируемых Всемирным банком, гарантируя, что реконструкция подстанций будет осуществляться эффективно, устойчиво и в соответствии с высочайшими стандартами качества.
ЦЕЛЬ ЗАДАНИЯ
Целью задания является верификация исходных данных и уровня достижения Показателей, связанных с выплатами (DRI), строго в соответствии с Протоколами верификации, утвержденными Всемирным банком.
ОБЪЁМ РАБОТ
А․ Задания и Обязанности
12. НАВ обязуется осуществить верификацию в установленные сроки в соответствии с протоколом верификации, утвержденным Всемирным банком. Любые поправки и дополнения к настоящему протоколу должны быть предварительно одобренны Всемирным банком в письменной форме.
13. НАВ подготовит подробную методологию оценки исходных данных и результатов каждого ПСВ на основе протокола проверки и логики программы, определенных в Документе по оценке программы (PAD). Методология подлежит утверждению со стороны ВЭС после получениия предварительного письменного согласия Всемирного банка. НАВ предоставит ВЭС и Всемирному банку предварительные версии своей процедуры оценки, рабочих потоков и графиков ознакомления.
14. В ходе исполнения верификации НАВ будет посещать рабочие места, по мере необходимости, с предварительного согласия ВЭС и поддерживая самые высокие стандарты контроля и верификации. Такие посещения будут проводиться в дополнение к другим физическим проверкам, таким как проверки на местах, беседы с сотрудниками ВЭС, проверка документов и другие методы.
15. НАВ готовит отчёты о приобретении РСВ по мере необходимости в течение срока действия договора.
16. НАВ обязан предоставить отчёты в ВЭС в соответствии с договорённостями об осуществлении верификации. Отчёт должен включать:
a. Краткое описание процессов верификации, с целью проверки точности результатов. 
b. Дополнительные документы, если необходимы.
c. Верифицированные исходные данные и результаты для каждого ПСВ, а также предлагаемые уровни выплат.
d. Краткое описание различий и пояснение причин.
e. Рекомендации и конструктивный анализ, обосновывая, почему некоторые ПСВ были приобретены выше или ниже предусмотренного.
17. НАВ периодически предоставит обновления для ВЭС и Всемирного банка, относительно исходных данных для каждого ПСВ, с целью завершения технических записей. После того, как ВЭС уведомит НАВ о приобретении некоторых ПСВ, НАВ периодически предоставит обновления в ВЭС и Всемирный банк о статусе и прогрессе выполняемых работ. 
18. НАВ обязан поддерживать регулярную связь с командой ВЭС по всем вопросам, связанным с процедурой оценки, сбором данных, оценкой и структурой отчётности посредством встреч, телефонных и видеоконференций, а также посредством электронной почты.
19. НАВ обязан строго соблюдать общие правила независимости, конфиденциальности и профессиональной этики и, в случае возникновения неопределённостей, обращаться в ВЭС и команде Всемирного банка, с целью получения разъяснений о требованиях и ожиданиях. 
А․ Верификация и Отчётность «Программы обеспечения энергетического перехода Армении».
Руководитель группы Независимого агенства верификации (НАВ) будет подотчётен ВЭС, последний назначит специальную группу  ВЭС во главе с Руководителем программы, чтобы поддержать работы НАВ: 
а․ организовывая встречи (в том числе с руководством ВЭС, техническим персоналом и Всемирным банком) и посещения объектов,
б․ предоставляя данные/информацию/записи, которые требуются или необходимы для НАВ,
в․ при необходимости, предоставляя временные рабочие места в офисе ВЭС. 
НАВ обязуется подготавливать отчёты о верификации на английском языке в соответствии с Протоколом верификации, определенным в Руководстве по эксплуатации программы (POM) и Документе по оценке программы (PAD), а также любыми дополнительными процессами/функциями, которые могут быть указаны в договоре.
Отчёты о верификации, подготовленные НАВ, будут представлены Руководителю программы, который перешлет их в ВЭС, Всемирный банк и Техническую рабочую группу. Всемирный банк и правительство Республики Армения (Правительство РА) будут использовать эти отчёты в качестве доказательства достижения Показателей, связанных с выплатами (ПСВ) и выплат программных средств. Всемирный банк и ВЭС могут предлагать поправки на основании фактических ошибок или других недостатков в предварительных отчётах. С целью осуществления выплат Всемирный банк рассмотрит отчёты о верификации и сохранит за собой право принятия окончательного решения: были ли приобретены на самом деле ПСВ или нет. 

Б․ Обязанности ВЭС
20. Координировать работу всех назначенных сотрудников ВЭС для всех процессов сбора данных и поддерживать деятельность по мониторингу и оценке (M&E), связанную с приобретением ПСВ. Предоставить НАВ предварительную информацию и обновления, в соответствие с требованиями задания. Предоставить полную материально-техническую поддержку на начальном и текущем этапах сбора данных, включая предоставление ключевых документов и регулирующих процессов верификации.
21. Координировать работу и сотрудничество НАВ с Технической рабочей группой.
22. Группа мониторинга и оценки (M&E) ВЭС и назначенный персонал будут отвечать за сбор данных и предоставлять НАВ отчёты, документы и другую необходимую информацию, связанную с Программой. Они также организуют  взаомодействие с соответствующими государственными учреждениями, ведомствами и объектами для обеспечения своевременного предоставления необходимой информации и данных. Это даст возможность НАВ  осуществить процесс верификации посредством надлежащих проверок, сопоставления данных, собранных различными органами, изучения документов и посещения объектов.
А․ Результаты и график
Это Техническое задание ( ToR) охватывает весь период реализации Пограммы (до 30 июня 2029г.) при условии, что все результаты верификации РСВ будут реализованы на удовлетворительном уровне. Верификация РСВ будет осуществляться четыре раза в год, и так как некоторые РСВ масштабируемы, их частичная верификация может проводиться несколько раз, до их полного осуществления.
Таблица 3․  Результаты и сроки 
	Результаты
	Описание
	Периодичность/сроки

	Результат 1
	Предварительное исследование и отчёт

Этот отчёт будет включать:		
а) План привлечения консультантов в соответствии с ПСВ/РСВ и сроки	
б) Методология верификации для каждой ПСВ/РСВ
в) План действия по верификации ПСВ/РСВ.
	март 2025

	Результат 2
	Ежеквартальный отчёт верификации ПСВ

a) Этот отчёт будет включать:
а) Краткое изложение основных выводов.
б) Краткое изложение прогресса по каждому ПСВ и РСВ, включая сравнение степени фактических достижений с годовыми целевыми показателями, согласованными между ВЭС и Всемирным банком. 
в) Методология верификации и анализ собранных данных.
г) Краткое изложение данных верификации, включая таблицы, чертежи и подробный анализ.
д) Оценка точности информации, предоставленной ВЭС и другими исполнительными органами, с использованием соответствующих статистических проверок.
е) Оценка ожидаемых достижений/результатов ПСВ/РСВ, включая предложения по изменению целей (при необходимости)
з) Приложения, которые включают копии баз сбора данных и (если приемлемо) полные, обработанные данные в формате таблицы.

	4 раза в год, начиная с марта 2025г.

	Результат 3
	Итоговый отчёт, включающий извлечённые уроки и рекомендации
	Декабрь 2030




	





































3. ОСНОВНЫЕ ПУНКТЫ И ПЛАТЕЖИ
	Процесс осуществления оплаты
Таблица 4․ График платежей.
Таблица 4․ График платежей.
	Результат
	Платежи (по сравнению с общим процентом)

	Предварительное исследование и отчёт
	15%

	Ежеквартальные отчёты верификации ПСВ
	80% (4% за каждые 20 отчётов)[footnoteRef:3] [3:  Общее количество квартальных отчетов – 20, они структурированы следующим образом:
Один предварительный отчёт представляется в течение 14 дней с момента принятия Предварительного отчёта.
Четыре отчёта каждый год: за 2025, 2026, 2027 и 2028 годы.
На 2029 год предусмотренно два отчёта.
Заказчик может запросить один дополнительный отчёт до или после завершения Программы.] 


	Итоговый отчёт
	5%





4. ОТЧЁТНОСТЬ
	Представление отчёта и основные пункты
Протокол верификации Показателей, связанных с выплатами (ПСВ)
	ПСВ 1․
	Процент роста мощности подстанций электропередач, оснащенных системами автоматического управления и цифровой защиты (в процентах)

	Формула․
	Расширяющийся ПСВ, где распределение выполняется пропорционально прогрессу, достигнутому между базовым значением и целевым значением. Базовое значение составляет 43% (1 162 МВА из 2 711 МВА), и за каждый 1% увеличения будет выплачиваться 211,000 долларов США, вплоть до лимита в 12,000,000 долларов США.

	Описание․
	Даннный ПСВ измиряет до какой степени оснащены подстанции ВЭС системами автоматического управления и цифровой защиты. Системы рассчитываются с момента подачи на них напряжения, как общая мощность подстанции в процентах, выраженной в мегавольт-амперах (МВА). Базовые и целевые значения определяются техническими характеристиками ВЭС и планом реконструкции подстанции.

	Источник данных/агентство․
	«Высоковольтные электросети» (ВЭС)

	Верифицирующая организация․
	Независимое агентство по верификации (НАВ), которое нанял ВЭС.

	Процедура․
	ВЭС првдоставляет документальные доказательства, а НАВ, при необходимости, осуществит выездные проверки на подстанции.

	ПСВ 2․
	Увеличение общей мощности электропередающих подстанций (текст)

	Формула․
	Расширяющийся ПСВ, где распределение выполняется пропорционально прогрессу, достигнутому между базовым значением и целевым значением. Начальная стоимость составляет 2711 МВА, и за каждое увеличение на 1 МВА будет выплачиваться 31 000 долларов США, вплоть до лимита 12 000 000 долларов США.

	Описание․
	Данный ПСВ измеряет общую мощность всех реконструированных подстанций, рассчитанную с момента подачи на них напряжения, выраженную в мегавольт-амперах (МВА). Базовые и целевые значения определяются техническими характеристиками ВЭС и планом реконструкции подстанции.

	Источник данных/агентство․
	«Высоковольтные электросети» (ВЭС)

	Верифицирующая организация․
	Независимое агентство по верификации (НАВ), которое нанял ВЭС.

	Процедура․
	ВЭС предоставляет документальные доказательства, а НАВ, при необходимости, осуществит выездные проверки на подстанции.

	ПСВ 3․
	Улучшение планирования, эксплуатации и регулирования энергосистемы (текст)

	Формула․
	Распределение ПСВ разделено на четыре РСВ, которые все дискретны (приобретено/не приобретено)

	Описание․
	Этот ПСВ отслеживает улучшения в планировании, эксплуатации и регулировании энергосистемы для повышения способности сети передачи интегрировать переменную возобновляемую энергию. Прогресс измеряется через приобретение четырёх РСВ в ходе реализации Программы.


· РСВ #3.1 և #3.2․ Публикация обновлений десятилетнего плана развития передающей сети на сайте Оператора системы.
· РСВ #3.3․ Представление нового энергетического законодательства в Национальное собрание с подписанным и представленным пакетом или соответствующей ссылкой на официальный сайт в качестве доказательства.
· РСВ #3.4․ Утверждение операционных правил и критериев КРОУ и их официальная публикация. Источник данных/агентство: КРОУ, МТУИ, Оператор системы (в зависимости от РСВ).  Верификационная организация: Независимое агентство верификации (НАВ), нанятое со стороны ВЭС. Процедура: Органы, осуществляющие проекты, предоставляют доказательства приобретения РСВ, которые НАВ верифицирует.
	ПСВ 4․
	Прогресс в либерализации рынка электроэнергии (текст)

	Формула․
	Распределение ПСВ разделено на пять РСВ, которые все дискретны (приобретено/не приобретено)

	Описание․
	Данный ПСВ измеряет прогресс в либерализации рынка электроэнергии, что позволяет создавать новые бизнес-модели для инвесторов в возобновляемые источники энергии и обеспечить рыночную интеграцию возобновляемой электроэнергии. Прогресс измеряется через приобретение пяти РСВ в ходе реализации Программы.


· РСВ #4.1, #4.2(i) և #4.3․ Для дальнейшего открытия оптового рынка публикация соответствующего постановления КРОУ.
· РСВ #4.2(ii)․ Функция КРОУ по мониторингу рынка будет считаться «достаточно оснащённой и полностью работоспособной», если по крайней мере  два штатных сотрудника КРОУ занимаются мониторингом рынка, и КРОУ ведет базу данных о работе оптового рынка и включает данные о функционировании рынка в ежегодный отчет о деятельности.
· РСВ #4.4․ Установка усоверщенствованных счётчиков и предоставление доказательств включение их под напряжение.
· РСВ #4.5․ «Значительное снижение» порогового значения потребления электроэнергии по данному показателю означает, что доля потребителей, которые обязаны стать квалифицированными потребителями либерализованного рынка или выбрать поставщика, увеличилась не менее чем на 5% (измеряется как процент от общего потребления).                                                                       Источник данных/агентство: ВЭС, КРОУ (в зависимости от РСВ). 
 Верификационная организация: Независимое агентство верификации (НАВ), нанятое со стороны ВЭС. Процедура: Органы,осуществляющие проекты, предоставляют доказательства приобретения РСВ, которые НАВ верифицирует.

	ПСВ 5․
	Увеличение привлечения коммерческого капитала для развития сетей электропередачи (текст)

	Формула․
	Распределение ПСВ разделено на четыре РСВ, которые все дискретны (приобретено/не приобретено)

	Описание․
	Данный ПСВ измеряет прогресс в увеличении привлечения коммерческого капитала для инфраструктуры сетей электропередачи, что способствует устранению инвестиционного разрыва для перехода к чистой энергетике. Прогресс измеряется через приобретение четырех РСВ в ходе реализации Программы.


· РСВ #5.1․ 2024-2030г.г. утверждение стратегии финансирования и дорожной карты. Доказательство: публикация документа на сайте ВЭС или его официальное принятие на заседании Совета.
· РСВ #5.2․ Тарифная заявка компании ВЭС должна отражать наличие «достаточного персонала» для выполнения финансовых и социальных/экологических функций в соответствии с рекомендациями отчётов, представленных Всемирным банком в рамках Программы.
· РСВ #5.3․ Пересмотр корпоративного кодекса (или устава). Доказательство: публикация пересмотренного документа на сайте ВЭС или его официальное утверждение на заседании Совета.
· РСВ #5.4․ Реализация первой коммерческой сделки. Доказательство: обеспечение коммерческого финансирования компанией ВЭС.   
    Источник данных/агентство: ВЭС, КРОУ (в зависимости от РСВ).
    Верификационная организация: Независимое агентство верификации (НАВ), нанятое со стороны ВЭС.
    Процедура: Органы,осуществляющие проекты, предоставляют доказательства приобретения РСВ, которые НАВ верифицирует.  
	ПСВ 6․
	Прогресс в модернизации систем корпоративного управления ВЭС (текст)

	Формула․
	Распределение ПСВ разделено на четыре РСВ, которые все дискретны (приобретено/не приобретено)

	Описание․
	Этот ПСВ измеряет ход модернизации систем корпоративного управления ВЭС, что способствует лучшему планированию и повышению эффективности работы системы передачи электроэнергии. Прогресс измеряется через достижене четырёх РСВ в ходе реализации Программы. 


· РСВ #6.1 - #6.4․ Доказательство: выдача официальных сертификатов  ISO аккридитованным органом по сертификации. 
 Источник данных/агентство: Высоковольтные электросети (ВЭС). 
 Верификационная организация: Независимое агентство верификации (НАВ), нанятое со стороны ВЭС.
Процедура: Органы,осуществляющие проекты, предоставляют доказательства приобретения РСВ, которые НАВ верифицирует.
	ПСВ 7․
	Прогресс в модернизации корпоративного управления ВЭС (текст)

	Формула․
	Распределение ПСВ разделено на пять РСВ, которые все дискретны (приобретено/не приобретено)

	Описание․
	Этот ПСВ измеряет прогресс ВЭС в модернизации корпоративного управления, включая представительство женщин в Совете. Это способствует лучшему планированию и повышению эффективности работы системы передачи электроэнергии. Прогресс измеряется через достижения пяти РСВ в ходе реализации Программы.


· РСВ #7.1․ Доказательство пересмотра роли Совета: юридическое заключение о том, что пересмотренные уставные документы ВЭС соответствуют правовой базе Корпоративного управления Армении.
· РСВ #7.2-7.4․ Для целей проверки выполнения члены вновь созданных комитетов Совета будут считаться обладающими «соответствующими навыками и опытом», если они имеют высшее образование и не менее 10 лет профессионального опыта в областях, относящихся к сфере деятельности комитета. Доказательством создания комитетов будет решение официального Совета.
· РСВ #7.5․ Подтверждением изменений в составе правления являются соответствующие постановления о назначении новых членов.
Источник данных/агентство: Высоковольтные электросети (ВЭС).
Верификационная организация: Независимое агентство верификации (НАВ), нанятое со стороны ВЭС.
Процедура: Органы,осуществляющие проекты, предоставляют доказательства приобретения РСВ, которые НАВ верифицирует. ВЕС предоставляет доказательства приобретения РСВ, а НАВ их верифицирует.
 





5. ЗАЯВЛЕНИЕ О КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ
	23. 	Все данные и информация, полученные по настоящему заданию, должны оставаться конфиденциальными и должны использоваться только в связи с выполнением настоящего Технического задания (ТЗ). Все права интеллектуальной собственности, возникающие в результате выпилнения настоящего ТЗ, сохраняются за ВЭС. Содержание письменных материалов, полученных и использованных в рамках данного задания, не может быть раскрыто третьим лицам без предварительного письменного разрешения ВЭС. Консультант должен обеспечить, чтобы весь персонал, включая субконсультантов, был в курсе и соответствовал этому обязательству конфиденциальности. Нарушение данного пункта о конфиденциальности может привести к расторжению Договора и возможным судебным искам. 




[bookmark: _Hlk140047470][bookmark: _Hlk140048098]Квалификационные критерии, предъявляемые участнику предквалификационной процедуры, и документы, предоставляемые вместе с заявкой для их оценки


11. Согласно статье 7 Закона РА «О закупках», любое лицо, независимо от того, является ли оно иностранным физическим лицом, организацией или лицом без гражданства, имеет равное право участвовать в предквалификационной процедуре.
2. Участник, желающий принять участие в предквалификационной процедуре, должен соответствовать условиям, определенным статьей 6 части 3 Закона РА «О закупках».
1) Квалификационный критерий «Соответствие профессиональной деятельности предусмотренной договором деятельности».
При этом оказание соответствующих консультационных услуг считается аналогичным.
Участник считается соответствующим квалификационным критериям, предусмотренным настоящим подпунктом, если он предоставил в заявке необходимую информацию.
2) «Профессиональный опыт»
3) «Рабочие ресурсы»։

К участнику предъявляются:	
2) «Профессинальный опыт» 
а. Квалификационный критерий «Профессиональный опыт» по отраслям:  
	

Требуемые навыки и опыт
	Опыт
Консультантом должна быть опытная компания с большим опытом работы в соответствующей консультанционной сфере (наличие договоров на оказание консультанционных услуг на сумму не менее 50 миллионов драмов). В частности, Компания должна продемонстрировать /Для обоснования наличия данного требования участник представляет заявление согласно Приложению 2/
· Успешный опыт предоставления консультационных услуг международной организации в энергетическом секторе: наличие хотя бы одного договора на оказание услуг.
· Консультации по оценке бизнеса: наличие как минимум одного договора на оказание услуг.
· Проверка бухгалтерских, налоговых и юридических данных компании: наличие хотя бы одного договора на оказание услуг.


б. В целях обоснования своего соответствия требованию, предусмотренному подпунктом а) этого абзаца, участник представляет вместе с заявкой копии ранее заключённого договора (договоров, соглашений) во всех вышеуказанных сферах, а также в целях оценки надлежащего исполнения указанного договора (договоров, соглашений) - копию документа (акта сдачи-приемки и т.п.), утвержденного сторонами данного договора, удостоверяющего исполнение договора в установленный срок, или письменное заверение стороны, принявшей исполнение данного договора. 
3) «Рабочие ресурсы»
Квалификационный критерий «Рабочие ресурсы»:
а. Для выполнения договора необходимы трудовые ресурсы со следующей квалификацией


	МИНИМАЛЬНОЕ ТРЕБОВАНИЕ ГРУППЕ НА ПРЕДКВАЛИФИКАЦИОННОМ ЭТАПЕ

	ДОЛЖНОСТЬ
	КВАЛИФИКАЦИЯ
	· ОПЫТ
	· НАВЫКИ

	Основные специалисты

	· Координатор группы
	· высшее образование
	· опыт работы не менее 10 лет, не менее 5 лет опыта управления энергетическими проектами, в том числе финансируемыми международными организациями, не менее одного контракта в проекте,  финансируемым Всемирным банком, в качестве координатора или руководителя.
	· Высокие навыки координации программ, отличные коммуникативные и координационные навыки.

	· Инженер-консультант по энергетике
	· высшее образование в области энергетики
	· не менее 10 лет опыта работы в данной области, не менее 5 лет профессионального опыта в энергетических проектах.
	· Обширные знания в области энергетических систем, интеграции сетей и стандартов технологий возобновляемых источников энергии, а также действующая сертификация в энергетическом секторе.

	· Консультант по финансовым вопросам
	· высшее образование в области экономики или управления
	· не менее 10 лет опыта работы, 3 из которых   должны быть профессиональными. 
	· Знание банковского дела или кредитного финансирования.

	· Консультант по юридическим вопросам
	· высшее юридическое образование 
	· не менее 10 лет опыта работы, 3 из которых   должны быть профессиональными.
	· Знание правового регулирования в сфере энергетики, проектирования и разработки документов.


б. Вместе с  заявкой участник представляет письменные согласия специалистов, входящих в номинируемый персонал, на привлечение их к оказанию услуг, а также копии документов удостоверяющих личность специалистов, и документов, подтверждающих их квалификацию, и их резюме.   
 Обязательные условия:
- Участник должен соответствовать минимальным требованиям, изложенным в неценовых условиях настоящего приглашения. 
- При несоблюдении любого из вышеперечисленных критериев заявка участника подлежит отклонению.
- Выбранный консультант определяется  на основании поданых заявок, предусмотренных в приглашении, методом отбора, оценённым согласно неценовым минимальным условиям и предлагающий самую низкую цену из всех представленных предложений. 
	24. Участники могут участвовать в процедуре предквалификации в порядке совместной деятельности (консорциумом). В таком случае։
	1) предквалификационная заявка включает также договор о совместной деятельности;
	2) при оценке предквалификационной заявки учитываются совокупные квалификации всех членов договора о совместной деятельности (квалификация каждого из членов договора о совместной деятельности должна соотвествовать определенным настоящим приглащением квалификационным требованиям, принятым данным членом этого договора);
	3) участники несут совместную и солидарную ответственность;
4) сторона (стороны) договора о совместной деятельности не может (не могут) подать отдельную (отдельные) заявку (заявки) на одну и ту же процедуру;
	5) при выходе из консорциума члена консорциума договор,  заключенный заказчиком с консорциумом аннулируется в одностороннем порядке, и в отношении членов консорциума применяются предусмотренные договором меры ответственности։

III. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ РАЗЪЯСНЕНИЯ И ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ В ОБЪЯВЛЕНИИ 
	
	5. Участник вправе запросить разъяснение предквалификационного заявления в письменной форме не менее чем за пять календарных дней до окончания срока подачи предквалификационных заявок. Разъяснение предоставляется в письменной форме запрашивающему участнику в течение двух календарных дней со дня получения запроса. В случае предоставления информации любого участника, клиент должен обеспечить доступность этой информации для всех возможных участников.
В случае подачи указанного в настоящем пункте запроса по электронной почте участник отправляет отсканированную версию оригинала письма на адрес электронной почты секретаря комиссии (narine.kirakosyan@hven.am).
Разъяснение по запросу полученного по электронной почте запроса осуществляется путем направления из электронной почты секретаря комиссии, предусмотренной настоящим приглашением, на электронную почту участника, с которого получен запрос. 
6. Объявление о содержании запроса и разъяснений публикуется в день предоставления разъяснения в бюллетене без указания данных сделавшего запрос участника. 
7. Разъяснение не предоставляется, если запрос сделан в нарушение сроков, определенных настоящим разделом, а также если запрос находится вне содержания настоящего объявления. При этом, участник в письменной форме уведомляется об основаниях непредоставления разъяснения в течение двух календарных дней календарного дня, следующего за днем получения запроса. 
8. По крайней мере за два календарных дня до истечения срока подачи заявок в настоящем объявлении могут быть внесены изменения. Объявление о внесениии изменений секретарем комиссии публикуется в бюллетене в рабочий день, следующий за днем внесения изменений. 
9. В случае внесения изменений в предквалификационном объявлении срок представления предквалификационных заявок рассчитывается со дня публикации объявления о внесении изменений в бюллетене. 

IV.  ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ПРЕДКВАЛИФИКАЦИОННОЙ ЗАЯВКИ

10. Для участия в настоящей процедуре участником подается заявка. 
11. Предквалификационные заявки участники могут подать комиссии:
1)  в электронном виде путем направления на адрес электронной почты секретаря комиссии, указанный в настоящем объявлении (narine.kirakosyan@hven.am).
2) в документальной форме – в закрытом заклееном конверте. На конверте на языке составления предквалификационной заявки указываются: 
а. наименование заказчика и место (адрес) представления заявки;
б. код процедуры;
в. слова «не открывать до заседания по вскрытию заявок»;
г. наименование участника (имя), местонахождение и телефонный номер.
 12. Заявки для процедуры необходимо представить в комиссию не позднее чем на 15-ый день в 11:00 со дня опубликования объявления. (06.03.2025) 
Предквалификационные заявки в документальном виде необходимо представить комиссии до истечения срока, указанного в настоящем пункте по адресу: РА, г. Ереван, ул. З. Андраника 1. 
13. Предквалификационные заявки, представленные в документальном виде, получает и регистрирует в регистре заявок секретарь комиссии. 
	Заявки регистрируются в регистре секретарем комиссии в очередном порядке их поступления, с указанием в регистре регистрационного номера, даты и времени. По требованию участника выдается справка об этом. Заявки, представленные после истечения срока подачи заявок не регистируются в регистре и возвращаются секретарем в течение двух рабочих дней с даты получения.
14. Предквалификационной заявкой Участник представляет: 
1) утвержденное им письменное обращение-заявление для участия в предквалификационной процедуре, в соответствии с Приложением N 1; 
2) утвержденное им заявление о своем соответствии квалификационному критерию, определенному настоящим объявлением, в соответствии с Приложением N 2;
  3) копию договора о совместной деятельности, если участники участвуют в данной процедуре в порядке совместной деятельности (консорциумом);
4 ) документы, упомянутые в настоящем объявлении.
	15. Если участник представляет предквалификационную заявку: 
	1) в документальном виде, то все документы, включаемые в заявку, за исключением документа, указанного в подпункте 3 пункта 14 настоящего объявления и не утвержденные им документы (например, дипломы, сертификаты, договоры и т.п.), представляются в виде оригинала и 4 копий. На пакетах документов пишутся соответственно слова «оригинал» и «копия». Вместо оригиналов документов могут быть представлены их нотариально заверенные экземпляры;
2)  в электронном виде представляются скопированные (отсканированные) с оригинальных документов  версии.
	36. Заявки на предварительную квалификацию должны быть поданы на армянском или английском языке. Документы, включенные в заявки, должны быть на армянском, английском или русском языке
	37. Конверт и предусмотренные настоящим объявлением документы, составляемые участником, подписываются либо представляющим эти документы лицом, либо уполномоченным им лицом (далее – агент).  Если предквалификационную заявку представляет агент, то вместе с заявкой предоставляется документ о возложении на него соответствующих полномочий. При целесообразности участник может представить требуемые сведения посредством иных, отличающихся от предлагаемых настоящим объявлением средств при сохранении требуемых условий։
	

ОТКРЫТИЕ, ОЦЕНКА ПРЕДКВАЛИФИКАЦИОННЫХ ЗАЯВОК И ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 

	18. Открытие, оценка предквалификационных заявок и подведение итогов производится на заседании открытия предквалификационных заявок на 15-й день (06.03.2025). в 11:00 часов после опубликования настоящего объявления в бюллетене по адресу: РА, г. Ереван, ул. Зор. Андраника 1.
При этом, оценка заявок осуществляется в течение десяти рабочих дней по истечении срока представления заявок. 
19. На заседании открытия и оценки предквалификационных заявок: 
	1) секретарь комиссии предоставляет информацию о записях в регистре и передает председателю комиссии регистр заявок, иные документы являющиеся его неотъемлегой частью, зарегистрированные и (или) представленные в электронном виде заявки. 
	2) после передачи указанных в подпункте 1 настоящего пункта документов председателю (председательствующему на заседании) комиссия оценивает: 
	а. Соответствие составления и представления конвертов с заявками установленному порядку и открывает признанные соответствующими заявки; 
	б. Наличие в каждом из открытых конвертов требуемых (предусмотренных) документов и соответствие составления их, а также представленных в электронном виде заявок условиям, определенным настоящим объявлением;
20. Удовлетворительно оцениваются заявки, соответствующие условиям, определенными настоящим объявлением. В противном случае предквалификационные заявки оцениваются неудовлетворительно и отклоняются.
Если при результате оценки, проведенной во время открытия предквалификационных заявок, в заявке участника фиксируются несоответствия с требованиями настоящего объявления, комиссия на один рабочий день приостанавливает заседание, и секретарь комиссии в тот же день в электронном форме информирует участника об этом, предлагая до конца периода приостановки устранить несоответствия. При этом, в указанном в настоящем пункте:
1) предложении обязательно и детально описываются зафиксированные несоответствия;
2) предложение направляется на электронную почту участника, указанную в заявке участника с электронной почты секретаря, указанной в настоящем объявлении; 
	21. Если в течение срока, указанного в пункте 20, участник устраняет зафиксированное несоответствие, то его заявка оценивается удовлетворительно. В противном случае, заявка оценивается как не удовлетворительная и отклоняется. Исправленные документы участник направляет на электронную почту секретаря комиссии, указанную настоящим приглашением с электронной почты участника, указанной в заявке на участиие в настоящей процедуре.
	22. Член комиссии или ее секретарь не может участвовать в работе комиссии, если на заседании по открытию предквалификационных заявок обнаруживается, что организация, учрежденная ими или с их участием (долей), либо лицо, связанное близкими родственными узами или свойством (родитель, супруг, ребенок, брат, сестра, бабушка, дедушка, внук а также родитель, ребенок, брат, сестра бабушка, дедушка, внук супруга) либо учрежденная данным лицом или с его участием (долей) организация представила заявку на участие данной процедуры. В случае наличия условия, предусмотренного настоящим пунктом, то сразу после заседания по открытию предквалификационных заявок член комиссии или секретарь комиссии, имеющий конфликт интересов в связи с настоящей процедурой объявляет самоотвод от процедуры. 
23. Об открытии, оценке заявок и подведении итогов составляется протокол, которым утверждается также список предквалифицированных участников. Секретарь комиссии в следующий за окончанием заседания по заявкам рабочий день: 
1) публикует в бюллетене подписанный им и присутствующими на заседании по открытию заявок членами комиссии скопированные (отсканированные) экземпляры заявлений об отсутствии конфликта интересов;
2) уведомляет участников, представивших заявки, оцененые неудовлетворительно оносительно оснований для отклонения предквалификационных заявок.
24. Право на участие в открытом конкурсе по приобретению консультационных услуг получают предквалифицированные участники, которым наряду с протоколом о подведении итогов предквалификационной процедуры, составленным оценочной комиссией, в электронном виде предоставляется также приглашение. 
25. Обжалование данной процедуры осуществляется в соответствии с Законом РА «О закупках» и Гражданским процессуальным кодексом РА.
Более того,
1) каждое заинтересованное лицо вправе обжаловать действия (бездействие) и решения заказчика и оценочной комиссии в порядке, установленном Гражданским процессуальным кодексом Республики Армения;
2) любое лицо вправе обжаловать требования настоящего объявления до истечения срока подачи заявлений в порядке, установленном Гражданским процессуальным кодексом Республики Армения.
Ставки государственной пошлины, взимаемой за обжалование, устанавливаются Законом РА «О государственной пошлине».
Для получения дополнительных сведений, связанных с настоящим объявлением, можете обращаться к секретарю комиссии Нарине Киракосян.
			Телефон: +(060) 38-00-40 (1540)
Эл. Почта:narine.kirakosyan@hven.am  
                                          Заказчик: ЗАО ''Высоковольтные электросети''




Приложение № 1
Объявления о проведении процедуры предварительного отбора для участия в открытом тендере на закупку консультационных услуг по коду ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02


ЗАЯВЛЕНИЕ ОБЪЯВЛЕНИЕ 
для участия в процедуре предварительной квалификации
[bookmark: _Hlk140049667]                                   данные участника                                          сообщает, что хочет принять участие

Участник подает заявку в соответствии с процедурой предварительной квалификации Открытого конкурса, организованного ЗАО ''Высоковольтные электросети'' под кодом ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02 и требованиями объявления о предварительной квалификации.


             
                                          регистрационный номер налогоплательщика  					:
                данные участника                                                                                                                                                  регистрационный номер налогоплательщика  

					:					    					:
                            данные участника                                                                                                                                       адрес электронной почты 
		 








Приложение № 2
Объявления о проведении процедуры предварительного отбора для участия открытом тендере на закупку консультационных услуг по коду ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02


ОБЬЯВЛЕНИЕ
 О соответствии квалификационным критериям, указанным в заявлении о предварительной квалификации, под кодом ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02

 				         
имя участника
обьявляет и удостоверяет, что он соответствует требованиям квалификационных критериев, изложенных в заявлении о предварительной квалификации с кодом «ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02», и представляет:

1. Копии ранее заключенных договоров (контрактов, соглашений), копия акта приема-передачи и т.п. или письменное заверение стороны, принимающей исполнение данного договора,
1. Письменные согласия специалистов, входящих в номинируемый состав, на привлечение их к оказанию услуг, а также копии паспортов и квалификационных документов специалистов, резюме.
1. Копия договора о совместной деятельности, если участники участвуют в данной процедуре в качестве совместной деятельности (консорциума).
		 	
	Договоры, надлежащим образом исполненные в течение года подачи заявки на предварительную квалификацию и в годы, предшествующие ему

	N/N
	предмет
	информация о Заказчике и для связи с ним
	стоимость контракта

	дата............ год выпуска

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	...
	
	
	

	дата........... год выпуска
	

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	...
	
	
	

	дата............ год выпуска

	1
	
	
	

	2
	
	
	





    ___________________________________________________ 	                _____________				имя участника (должность руководителя, имя, фамилия)                                                                                                 подпись

    	 







Приложение № 3
Объявления о проведении процедуры предварительного отбора для участия в открытом тендере на закупку консультационных услуг по коду ԲԷՑ-ՆԸ-ԲՄԽԾՁԲ-25/02




	Профессионалы, входящие в основной состав

	имя, фамилия
	стандарт, соответствующий квалификационным требованиям, предоставляемым трудовыми ресурсами
	опыт работы /согласно профессиональному опыту и трудовым ресурсам/
	имя работодателя

	
	
	период
	сфера деятельности и выполняемая работа
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	













    ______________________________________________________________ 	                _____________			имя участника (должность руководителя, имя, фамилия)                                                                                                                подпись


    
		 




