
Արձանագրություն 3 

 

«ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի կարիքների համար «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով գնանշման 

հարցման ընթացակարգի գնահատող հանձնաժողովի  

հայտերի բացման և գնահատման նիստի 

 
Գնահատող հանձնաժողովի նիստը տեղի ունեցավ 23.01.2026թ. ժամը 14:00-ին: 

  

 

 

Մասնակցում էին` 

          Հանձնաժողովի նախագահ 

Լ. Մանուչարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի որակի և համապատասխանության ղեկավար, 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա. Եղիազարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և գործընկերության ղեկավար, 

Մ. Սերոբյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և ներդրումային ծրագրերի օգնական, 

          Գնումները համակարգող 

Ա. Աղաբաբյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-Ի գործառնական ծառայությունների գնումների ավագ 

մասնագետ: 

 

Բացակայում էին՝ 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա․ Գևորգյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի տաղանդների կառավարման և բարեվարքության 

համակարգող, 

Մ. Անանյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի գործադիր համակարգող։ 

 

 

1. Տեղեկություններ հայտերի բացման մասին 

 

1. Հայտերի բացումը տեղի է ունեցել armeps.am համակարգով հրավերի հրապարակվելու 

օրվան հաջորդող 15-րդ օրը ժ․ 14։00-ին, որը համընկել է հայտերը ներկայացնելու 

վերջնաժամկետին: 

  Ընդունվել է որոշում` կողմ - 3, դեմ – 0: 

 

2. Հայտեր ներկայացրած մասնակիցների անվանումները (անունները) և գտնվելու 

վայրերի հասցեների մասին 

 

1. «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի կողմից էլեկտրոնային եղանակով կազմակերպված «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-

25/6» ծածկագրով գնման ընթացակարգին հայտ են ներկայացրել հետևյալ մասնակիցները՝ 



 

Մասնակցի անվանումը Տվյալները 

«ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ 

ՀՎՀՀ` 02675489, հասցե՝ ՀՀ, ք. Երևան, Դ. Անհաղթի 23/6, 5-րդ հարկ 

տարածք 7, էլ հասցե՝ bdo@bdoarmenia.am,  

հեռ.՝ +37460528899  

«Գրանթ Թորնթոն 

Քնսալթինգ» ՓԲԸ 

ՀՎՀՀ` 00120086, հասցե՝ ՀՀ, 0015, Երևան, Սուրբ Գրիգոր 

Լուսավորչի փող., 9 շենք, էլ հասցե՝ gta@.am.gt.com,  

հեռ.՝ +37410500964 

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ - 3, դեմ – 0 

 

 

3. Տեղեկություններ հիմնավորումների վերաբերյալ 

 

1. Ընթացակարգի շրջանակում հրավերով սահմանված գնման առարկայի բնութագրի՝ 

օրենքով նախատեսված մրցակցության ապահովման և խտրականության բացառման 

պահանջների տեսակետից հիմնավորումներ չեն ներկայացվել: 

Ընդունվել է որոշում` կողմ - 3, դեմ – 0: 

 

 

4. Յուրաքանչյուր մասնակցի առաջարկած գինը 

 

1. «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի մասնակցի կողմից առաջարկված գները 

ներկայացվում են ստորև՝ 

 

Չ/

Հ 

ԳՆՄԱՆ  

ԵՆԹԱԿԱ  

ԱՌԱՐԿԱՅԻ 

ԱՆՎԱՆՈՒՄԸ 

Պայմանագրի կատարման համար առաջարկվող գները  (ՀՀ դրամ) 

«ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ 

Արժեք 

 

ԱԱՀ 

 

Ընդհանուր գին 

 

Արժեք 

 

ԱԱՀ 

 

Ընդհանուր գին 

 

1 

Մասնագիտաց

ված 

կազմակերպու

թյունների 

կողմից 

մատուցվող 

ծառայությունն

եր  

 
/գնման գին՝  

20,000,000 ՀՀ դրամ/ 

14,900,000  

 

2,980,000 

 

17,880,000  

 

 

 

 

 

16,500,000 

 

 

 

 

 

3,300,000 

 

 

 

 

 

19,800,000 

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ - 3, դեմ – 0 



5. Տվյալներ բացված յուրաքանչյուր հայտում պահանջվող փաստաթղթերի առկայության 

մասին, սահմանված պայմաններին համապատասխան կազմած լինելու մասին 

 

1․ Մասնակիցների կողմից ներկայացված հայտերի գնահատման համար հանձնաժողովից 

կպահանջվի 11 աշխատանքային օր: 

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ - 3, դեմ – 0 

 

6. Հանձնաժողովի կայացրած որոշումները 

 Հանձնաժողովը որոշեց 

1.  Հայտերի գնահատումն իրականացնելու նպատակով կասեցնել գնահատող 

հանձնաժողովի նիստը 11 աշխատանքային օրով: 

Ընդունվել է որոշում` կողմ - 3, դեմ – 0: 

 

 

7. Հանձնաժողովի հաջորդ նիստի անցկացման օրը, ժամը և վայրը 

 

1․ «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի գնահատող հանձնաժողովի նիստը 

հրավիրել սույն թվականի փետրվարի 11-ին ժամը 14:00-ին «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի վարչական 

շենքում, հասցեն՝ ք. Երևան, Բուզանդի 1/3:  

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ – 3,    դեմ – 0 

 



Գնահատող հանձնաժողովի նիստը տեղի ունեցավ 11.02.2026թ. ժամը 14:00-ին: 

 

Մասնակցում էին` 

          Հանձնաժողովի նախագահ 

Լ. Մանուչարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի որակի և համապատասխանության ղեկավար, 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա. Եղիազարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և գործընկերության ղեկավար, 

Մ. Սերոբյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և ներդրումային ծրագրերի օգնական, 

          Գնումները համակարգող 

Ա. Աղաբաբյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-Ի գործառնական ծառայությունների գնումների ավագ 

մասնագետ: 

 

Բացակայում էին՝ 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա․ Գևորգյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի տաղանդների կառավարման և բարեվարքության 

համակարգող, 

Մ. Անանյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի գործադիր համակարգող։ 

 

 

1. Տվյալներ բացված յուրաքանչյուր հայտում պահանջվող փաստաթղթերի առկայության 

մասին, սահմանված պայմաններին համապատասխան կազմած լինելու մասին 

 

1․ Հանձնաժողովն ընդունեց ի գիտություն, որ մասնակիցների կողմից ներկայացված 

փաստաթղթերում առկա են անհամապատասխանություններ, մասնավորապես՝ 

➢ «Բի-Դի-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված հայտում առկա են հետևյալ 

անհամապատասխանությունները՝ 

-    Դիմում-հայտարարության՝ հավելված N 1-ի 2-րդ կետում նշված է «բաց մրցույթ»՝ «գնանշման 

հարցման» փոխարեն։ 

-    «Աշխատանքային ռեսուրսներ» որակավորման չափանիշով՝ 

•    Որպես թիմի/ծրագրի համաղեկավար ներկայացված Մանե Ադամյանի մասնագիտական փորձը 

և որակավորումը չեն բավարարում հրավերով սահմանված պահանջներին, 

•    Որպես ՄՌԿ և կազմակերպական զարգացման մասնագետ ներկայացված Սոֆյա Ֆարմանյանի 

որակավորումը չի բավարարում հրավերով սահմանված պահանջներին, 

•    Որպես գնումների մասնագետ ներկայացված Հասմիկ Հակոբյանի մասնագիտական փորձը չի 

բավարարում հրավերով սահմանված պահանջներին։ 

-    «Մասնագիտական փորձառություն» որակավորման չափանիշով՝ 

•    04․07․2023թ․ կնքված N 14-23 պայմանագիրը և հավելվածը լիարժեք ստորագրված, հաստատված 

չեն, պայմանագրի հավելված 1-ը ներկայացված է միայն անգլերեն լեզվով (համաձայն հրավերի՝ 

հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), 

•    23․09․2024թ․ կնքված N EFRA-PROC-RFP-FO-012 պայմանագիրը ներկայացված է միայն անգլերեն 



լեզվով (համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), 

•    15․05․2023թ․ կնքված N ՀՀ ԷՆ-ԵՄԾՁԲ-22-23/116-99-23 պայմանագրի ծառայությունների 

շրջանակը չի համընկնում հրավերով պահանջված փորձառությանը ներկայացվող պայմանների 

հետ, 

•    20․04․2023թ․ կնքված N ՀՀ ԷՆ-ԵՄԾՁԲ-22-23/90 93-23 պայմանագրի ծառայությունների 

շրջանակը չի համընկնում հրավերով պահանջված փորձառությանը ներկայացվող պայմանների 

հետ, 

•    04․09․2023թ․կնքված N 17-23 պայմանագրի հավելվածը ներկայացված է միայն անգլերեն լեզվով 

(համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), 

•    25․11․2024թ․ կնքված N ՀՀ ՆԳՆ ԲՄԽԾՁԲ-40/2024/ՓԾ պայմանագրի ծառայությունների 

շրջանակը չի համընկնում հրավերով պահանջված փորձառությանը ներկայացվող պայմանների 

հետ, ներկայացված համաձայնագիրը հաստատված չէ Կողմերից ոչ մեկի կողմից։ 

➢ «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված հայտում առկա են հետևյալ 

անհամապատասխանությունները՝ 

-    «Աշխատանքային ռեսուրսներ» որակավորման չափանիշով՝ 

•    Որպես թիմի/ծրագրի ղեկավար ներկայացված Ազատ Մանուկյանի մասնագիտական փորձը չի 

բավարարում հրավերով սահմանված պահանջներին (ներկայացված փաստաթղթերից չի երևում 

«սույն խորհրդատվական ծառայության ոլորտում որպես թիմի ղեկավար/մենեջեր» փորձառության 

առկայությունը), 

•    Որպես գնումների մասնագետ ներկայացված Կարեն Խուդոյանի մասնագիտական փորձը չի 

բավարարում հրավերով սահմանված պահանջներին , կցված չէ որակավորումը հավաստող 

փաստաթղթի պատճենը, 

•    Որպես ֆինանսիստ, հաշվապահ կամ աուդիտոր ներկայացված Ալինա Շիրինյանի դիպլոմը 

բացակայում է (կցված դիպլոմում ազգանունն այլ է, ազգանվան փոփոխության դեպքում 

անհրաժեշտ է ներկայացնել ազգանունը փոխելը հավաստող փաստաթուղթ)։ 

-    «Մասնագիտական փորձառություն» որակավորման չափանիշով՝ 

•    20․05․2020թ․ կնքված N C44445/522/6600 պայմանագիրը ներկայացված է միայն անգլերեն լեզվով 

(համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), առկա չէ 

պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի 

հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-

ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած 

կողմի գրավոր հավաստումը, 

•    Առկա չէ 13․03․2017թ․ կնքված N BC/DD/007/17 պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու 

համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում 

կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ 

տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած կողմի գրավոր հավաստումը, 



•    23․05․2025թ․ Grant Thornton Bharat LLP-ի հետ կնքված պայմանագիրը ներկայացված է միայն 

անգլերեն լեզվով (համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), 

առկա չէ պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի 

հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-

ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած 

կողմի գրավոր հավաստումը, 

•    26․04․2023թ․ Grant Thornton Audit and Accounting Limited-ի հետ կնքված պայմանագիրը 

ներկայացված է միայն անգլերեն լեզվով (համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով 

ներկայացումը պարտադիր է), առկա չէ պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու 

համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում 

կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ 

տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած կողմի գրավոր հավաստումը, 

•    24․09․2021թ․Grant Thornton Audit and Accounting Limited Abu Dhabi-ի հետ կնքված 

պայմանագիրը ներկայացված է միայն անգլերեն լեզվով (համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն 

լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), առկա չէ պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու 

համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում 

կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ 

տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած կողմի գրավոր հավաստումը, 

•    07.04.2016թ․ կնքված N C33041/ETCF-2015-08-22 պայմանագիրը ներկայացված է միայն անգլերեն 

լեզվով (համաձայն հրավերի՝ հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է), առկա չէ 

պայմանագրի պատշաճ կատարումը գնահատելու համար` տվյալ պայմանագրի կողմերի 

հաստատած` պայմանագրի սահմանված ժամկետում կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-

ընդունման արձանագրություն և այլն) պատճենը կամ տվյալ պայմանագրի կատարումն ընդունած 

կողմի գրավոր հավաստումը: Պայմանագրում բացակայում են կողմերի կնքիները։ 

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ - 3, դեմ – 0 

 

2. Հանձնաժողովի կայացրած որոշումները 

 Հանձնաժողովը որոշեց 

1.  Կասեցնել գնահատող հանձնաժողովի նիստը մեկ աշխատանքային օրով և ծանուցել «ԲԻ-

ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ին և «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ-ին՝ առաջարկելով հրավերով 

սահմանված ժամկետում շտկել առկա անհամապատասխանությունները։ 

Ընդունվել է որոշում` կողմ - 3, դեմ – 0: 

 

 

3․ Հանձնաժողովի հաջորդ նիստի անցկացման օրը, ժամը և վայրը 

 



1․ «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի գնահատող հանձնաժողովի նիստը 

հրավիրել սույն թվականի փետրվարի 13-ին ժամը 17:00-ին «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի վարչական 

շենքում, հասցեն՝ ք. Երևան, Բուզանդի 1/3:  

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ – 3,    դեմ – 0 

 



Գնահատող հանձնաժողովի նիստը տեղի ունեցավ 13.02.2026թ. ժամը 17:00-ին: 

 

Մասնակցում էին` 

          Հանձնաժողովի նախագահ 

Լ. Մանուչարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի որակի և համապատասխանության ղեկավար, 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա. Եղիազարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և գործընկերության ղեկավար, 

Ա․ Գևորգյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի տաղանդների կառավարման և բարեվարքության 

համակարգող, 

Մ. Սերոբյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և ներդրումային ծրագրերի օգնական, 

          Գնումները համակարգող 

Ա. Աղաբաբյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-Ի գործառնական ծառայությունների գնումների ավագ 

մասնագետ: 

 

Բացակայում էր՝ 

           Հանձնաժողովի անդամ 

Մ. Անանյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի գործադիր համակարգող։ 

 

 

1․ Տվյալներ բացված յուրաքանչյուր հայտում պահանջվող փաստաթղթերի առկայության 

մասին, սահմանված պայմաններին համապատասխան կազմած լինելու մասին 

 

1․ Մասնակիցների կողմից ներկայացված փաստաթղթերի գնահատման համար 

հանձնաժողովից կպահանջվի 1 աշխատանքային օր: 

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ - 4, դեմ – 0 

 

2. Հանձնաժողովի կայացրած որոշումները 

 Հանձնաժողովը որոշեց 

1. Փաստաթղթերի գնահատումն իրականացնելու նպատակով կասեցնել գնահատող 

հանձնաժողովի նիստը 1 աշխատանքային օրով: 

Ընդունվել է որոշում` կողմ - 4, դեմ – 0: 

 

3․ Հանձնաժողովի հաջորդ նիստի անցկացման օրը, ժամը և վայրը 

 

1․ «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի գնահատող հանձնաժողովի նիստը 

հրավիրել սույն թվականի փետրվարի 16-ին ժամը 15:00-ին «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի վարչական 

շենքում, հասցեն՝ ք. Երևան, Բուզանդի 1/3:  

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ – 4,    դեմ – 0 



Գնահատող հանձնաժողովի նիստը տեղի ունեցավ 16.02.2026թ. ժամը 15:00-ին: 

 

Մասնակցում էին` 

          Հանձնաժողովի նախագահ 

Լ. Մանուչարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի որակի և համապատասխանության ղեկավար, 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա. Եղիազարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և գործընկերության ղեկավար, 

Ա․ Գևորգյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի տաղանդների կառավարման և բարեվարքության 

համակարգող, 

Մ. Սերոբյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և ներդրումային ծրագրերի օգնական, 

          Գնումները համակարգող 

Ա. Աղաբաբյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-Ի գործառնական ծառայությունների գնումների ավագ 

մասնագետ: 

 

Բացակայում էր՝ 

           Հանձնաժողովի անդամ 

Մ. Անանյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի գործադիր համակարգող։ 

 

 

 

1․ Տվյալներ մասնակիցների կողմից ներկայացված փաստաթղթերի մասով կատարված 

շտկումների մասին 

 

1․ Հանձնաժողովն ընդունեց ի գիտություն, որ՝ 

➢ «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված փաստաթղթերում 

առկա են հետևյալ անհամապատասխանությունները՝ 

• Որպես թիմի/ծրագրի ղեկավար ներկայացված Ազատ Մանուկյանի 

փաստաթղթերից չի երևում հրավերով պահանջված՝ վերջին 12 տարվա ընթացքում 3 տարվա 

«սույն խորհրդատվական ծառայության ոլորտում որպես թիմի ղեկավար/մենեջեր» փորձառության 

առկայությունը (ինքնակենսագրությունում ներկայացված 2019-2021թթ․ փորձը կբավարարի, եթե 

նա տվյալ փորձառությունն ունեցել է  2019թ․ հունվարի 1-ից 2021թ․ դեկտեմբերի 31-ը), 

• 11․02․2026թ․ գնահատող հանձնաժողովի նիստին արձանագրվել էր, որ որպես 

գնումների մասնագետ ներկայացված Կարեն Խուդոյանի մասնագիտական փորձը չի բավարարում 

հրավերով սահմանված պահանջներին, գնումների մասնագետի մասով փոփոխություն չի 

կատարվել, չի ներկայացվել փաստաթուղթ, որով հավաստվում է վերջինիս՝ մասնագիտական 

փորձը բավարարելու հանգամանքը։ 

• 11․02․2026թ․ գնահատող հանձնաժողովի նիստին արձանագրվել էր, որ մասնակցի 

կողմից ներկայացված մի շարք պայմանագրեր, պայմանագրերի պատշաճ կատարումը 

գնահատելու համար` տվյալ պայմանագրերի կողմերի հաստատած` պայմանագրերի 

սահմանված ժամկետում կատարումը հավաստող ակտի (հանձման-ընդունման 



արձանագրություն և այլն)  ներկայացված են միայն անգլերեն լեզվով, իսկ համաձայն հրավերի՝ 

հայտերի՝ հայերեն լեզվով ներկայացումը պարտադիր է։ Հանձնաժողովի կողմից փաստաթղթերի 

համապատասխանությունը գնահատվում է հայերեն լեզվով ներկայացված փաստաթղթերի հիման 

վրա՝ հիմք ընդունելով այն, որ համաձայն «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի 

հրավերի 1-ին մասի 8․18 կետի՝ տեղեկությունների (փաստաթղթերի) էլեկտրոնային եղանակով 

փոխանակման դեպքում մասնակիցը տեղեկությունները (փաստաթղթերը) հաստատում է 

էլեկտրոնային թվային ստորագրությամբ,  որի հավաստագիրըը պետք է զետեղված լինի 

«Նույնականացման քարտերի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով սահմանված 

կարգով տրամադրված նույնականացման քարտում, կամ տեղեկությունները (փաստաթղթերը) 

ուղարկում է հաստատված բնօրինակ փաստաթղթից արտատպված (սկանավորված) 

տարբերակով, իսկ համաձայն նույն հրավերի 2-րդ մասի 2․7 կետի՝ հայտում ներառվող բնօրինակ 

փաստաթղթերի փոխարեն կարող են ներկայացվել դրանց նոտարական կարգով վավերացված 

օրինակները։  

Մասնակցի կողմից շտկված փաստաթղթերը ներկայացվել են ոչ պաշտոնական 

թարգմանությամբ, չհաստատված մի շարք պայմանագրեր, ընդունումը հավաստող 

փաստաթղթեր, որոնք չեն կարող հիմք ընդունվել որպես պաշտոնական փաստաթղթեր։ 

• Մնացած փաստաթղթերի մասով «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ-ի կողմից 

շտկումներն իրականացվել են։ 

➢ «Բի-Դի-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված փաստաթղթերում ՄՌԿ և 

կազմակերպական զարգացման մասնագետ Արփի Կարապետյանի ինքնակենսագրականում 

նշված է «Cascade People & Business» կազմակերպությունում հիմնադիր և գլխավոր տնօրեն 

պաշտոնում իրականացված գործունեությունը, որի շրջանակում կազմակերպության կողմից 

մատուցվել են մարդկային ռեսուրսների կառավարման և կազմակերպական զարգացման 

ծառայություններ (ներառյալ՝ աշխատուժի պլանավորում, թիմերի զարգացում, վարձատրության 

համակարգերի վերակառուցում, փոփոխությունների կառավարում և կազմակերպությունների 

վերակազմակերպում)։ Հաշվի առնելով, որ վերոնշյալ ծառայությունները նկարագրված են որպես  

«Cascade People & Business» կազմակերպություն կողմից մատուցված ծառայություններ, սակայն այդ 

ամենն արված է Արփի Կարապետյանի ինքնակենսագրությունում՝ նշված ծառայությունների 

մատուցմանը Արփի Կարապետյանն անմիջական մասնագիտական մասնակցություն ունենալը չի 

երևում։ 

Ընդունվել է որոշում` կողմ – 4, դեմ – 0: 

 

 

 

2․ Հանձնաժողովի կայացրած որոշումները 

Հանձնաժողովը որոշեց. 



1․ «Գրանթ Թորնթոն Քնսալթինգ» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված հայտը գնահատել 

անբավարար և մերժել։ 

2. Հարցում կատարել «ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ին՝ որպես ՄՌԿ և կազմակերպական 

զարգացման մասնագետ ներկայացված Արփի Կարապետյանի՝ սույն արձանագրության 1-ին 

կետի վերջին պարբերությունում նշված ծառայությունների՝ անմիջական մասնագիտական 

մասնակցություն ունենալու վերաբերյալ։ 

   Ընդունվել է որոշում` կողմ – 4, դեմ – 0: 

 

 

3․ Հանձնաժողովի հաջորդ նիստի անցկացման օրը, ժամը և վայրը 

 

1․ «ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6» ծածկագրով ընթացակարգի գնահատող հանձնաժողովի նիստը 

հրավիրել սույն թվականի փետրվարի 17-ին ժամը 17:00-ին «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի վարչական 

շենքում, հասցեն՝ ք. Երևան, Բուզանդի 1/3:  

Ընդունվել է որոշում՝  կողմ – 4,    դեմ – 0 



Գնահատող հանձնաժողովի նիստը տեղի ունեցավ 17.02.2026թ. ժամը 17:00-ին: 

 

Մասնակցում էին` 

          Հանձնաժողովի նախագահ 

Լ. Մանուչարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի որակի և համապատասխանության ղեկավար, 

           Հանձնաժողովի անդամներ 

Ա. Եղիազարյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և գործընկերության ղեկավար, 

Ա․ Գևորգյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի տաղանդների կառավարման և բարեվարքության 

համակարգող, 

Մ. Սերոբյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի զարգացման և ներդրումային ծրագրերի օգնական, 

          Գնումները համակարգող 

Ա. Աղաբաբյան – «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-Ի գործառնական ծառայությունների գնումների ավագ 

մասնագետ: 

 

Բացակայում էր՝ 

           Հանձնաժողովի անդամ 

Մ. Անանյան - «ԵԿՆ ԾԻԳ» ՀՈԱԿ-ի գործադիր համակարգող։ 

 

 

 

1․ Տեղեկություններ պարզաբանման հարցման վերաբերյալ 

 

1․«ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ն ուղարկված հարցմանը ներկայացրել է պարզաբանում, 

համաձայն որի՝ որպես ՄՌԿ և կազմակերպական զարգացման մասնագետ ներկայացված Արփի 

Կարապետյանը անձամբ ներգրավված է կազմակերպության աշխատուժի պլանավորման, 

կազմակերպական կառուցվածքների գնահատման և զարգացման, թիմերի ձևավորման և 

զարգացման, վարձատրության և մոտիվացիայի համակարգերի մշակման և վերանայման, ինչպես 

նաև կազմակերպական փոփոխությունների կառավարման և վերակազմակերպման 

ծառայությունների տրամադրման աշխատանքներում։ Արփի Կարապետյանը իրականացնում է 

խորհրդատվական, մեթոդաբանական և գործնական աջակցություն՝ ապահովելով 

համապատասխան ծառայությունների մասնագիտական և որակյալ իրականացումը։ 

   Ընդունվել է որոշում` կողմ – 4, դեմ – 0: 

 

 

2. Հանձնաժողովի կայացրած որոշումները 

Հանձնաժողովը որոշեց. 

1. «ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-ի կողմից ներկայացված հայտը գնահատել բավարար: 

2. Ընթացակարգի հաղթող (ընտրված) մասնակից ճանաչել «ԲԻ-ԴԻ-Օ Ըդվայզորի» ՓԲԸ-

ին: 

Ընդունվել է որոշում` կողմ - 4, դեմ – 0: 





Протокол 3 

Протокол заседания оценочной коммиссии об открытии и определении заявок на процедуре 

запроса котировок для нужд ГНКО “Бюро по реализации  

инвестиционных программ по застройке Еревана” 

по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ 

 

 
г. Ереван                                                                                                     23-гօ января 2026г. 14:00 
  

 Участвовали 

 Председатель комиссии 

Л. Манучарян - Руководитель качества и соответствия ГНКО “БРИПЗЕ”, 

Члены комиссии     

А. Егиазарян - Руководитель развития и партнерства ГНКО “БРИПЗЕ”, 

М. Серобян – Ассистент по развитию и инвестиционным программам ГНКО “БРИПЗЕ”, 

          Координатор по закупкам       

А. Агабабян - Старший специалист по закупкам профессиональной группы по закупкам ГНКО “БРИПЗЕ”. 

Отсуствовали 

Члены комиссии     

А. Геворкян - Координатор по управлению талантами и добросовестности ГНКО “БРИПЗЕ”. 

М. Ананян – Исполнительный координатор ГНКО “БРИПЗЕ”. 

 

 

1. Информация об открытие заявок 

1. Открытие заявок состоялось через систему armeps.am на 15-й день после даты публикации 

приглашения, в 14:00, который совпал с окончательным сроком представления заявок. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

2. Имена и адреса участников подавших заявки 

1. Следующие участники подали заявки на процедуру запроса котировок по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-

25/6’’ организованному  ГНКО “БРИПЗЕ”: 

 

Имя участника Данные 

 ЗАО "БИ-ДИ-О АДВАЙЗОРИ" ИНН - 02675489, адрес – РА, г. Ереван, ул. Д. Анхахта 23/6, 5-й этаж, 

помещение 7, эл. почта. - bdo@bdoarmenia.am, тел. +37460528899 

ЗАО "Грант Торнтон 

Консалтинг" 

ИНН - 00120086, адрес – РА, 0015, г. Ереван, ул. Гр. Лусаворича, д. 9,  

эл. почта. - gta@.am.gt.com, тел. +37410500964 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 



3. Сведения относительно обоснований 

1. В рамках процедуры не были представлены обоснования в части характеристики предмета 

закупки, установленной приглашением, с точки зрения требований обеспечения конкуренции и 

исключения дискриминации, предусмотренных законом. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

4. Цена, предложенная каждым участником 

 

1. Цены представленные/предлагаемые участником процедуру по коду ''ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ 

представляются ниже: 

 

н/

л 

Наименование 

услуга 

Предлагаемая цена для исполнения контракта (драм РА) 

ЗАО "БИ-ДИ-О ЭДВАЙЗОРИ" ЗАО "Грант Торнтон Консалтинг" 

Стоимость НДС Общая цена Стоимость НДС Общая цена 

1 

Услуги, 

оказываемые 

специализирован

ными 

организациями  

 
/цена закупки: 

20,000,000 драмов 

РА/ 

14,900,000  

 

2,980,000 

 

17,880,000  

 

 

 

 

16,500,000 

 

 

 

 

3,300,000 

 

 

 

 

19,800,000 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

 

5. Информация о наличии требуемых документов в каждой вскрытой заявке и их оформлении в 

соответствии с установленными условиями 

 

1. Документы, представленное участниками будут оценены в течении 11 рабочего дня. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

 

6. Решение комиссии 

Комиссия решила  

1. Для оценки заявки приостановить заседание оценочной комиссии на 11 рабочих дня. 



Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

 

7. Об утверждении даты, времени и места следующего заседания комиссии 

1. Заседание оценивающего комитета по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ пригласить 11-ого февраля 

2026 года в 14:00 в административном здании ГНКО “БРИПЗЕ”, адрес: г. Ереван, ул. Бузанда 1/3. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 



г. Ереван                                                                                                     11-гօ февраля 2026г. 14:00 
 

Участвовали 

 Председатель комиссии 

Л. Манучарян - Руководитель качества и соответствия ГНКО “БРИПЗЕ”, 

Члены комиссии     

А. Егиазарян - Руководитель развития и партнерства ГНКО “БРИПЗЕ”, 

М. Серобян – Ассистент по развитию и инвестиционным программам ГНКО “БРИПЗЕ”, 

          Координатор по закупкам       

А. Агабабян - Старший специалист по закупкам профессиональной группы по закупкам ГНКО “БРИПЗЕ”. 

Отсуствовали 

Члены комиссии     

А. Геворкян - Координатор по управлению талантами и добросовестности ГНКО “БРИПЗЕ”. 

М. Ананян – Исполнительный координатор ГНКО “БРИПЗЕ”. 

 

 

1.Информация о наличии требуемых документов в каждой вскрытой заявке и их оформлении в 

соответствии с установленными условиями 

 

1. Комиссия приняла к сведению, что в документах, представленных участниками, имеются 

несоответствия, в частности: 

➢ В заявке, представленной ЗАО "Би-Ди-О Эдвайзори", выявлены следующие несоответствия: 

- В пункте 2 заявления-декларации (Приложение № 1) указано "открытый конкурс" вместо "запроса 

котировок". 

- По квалификационному критерию "Трудовые ресурсы": 

         • Профессиональный опыт и квалификация Мане Адамян, представленной в качестве 

соруководителя команды/проекта, не соответствуют требованиям, установленным приглашением, 

         • Квалификация Софьи Фарманян, представленной в качестве специалиста по HR и 

организационному развитию, не соответствует требованиям, установленным приглашением, 

         • Профессиональный опыт Асмик Акопян, представленной в качестве специалиста по закупкам, не 

соответствует требованиям, установленным приглашением. 

- По квалификационному критерию "Профессиональный опыт": 

         • Договор № 14-23 от 04.07.2023 г. и приложение к нему не подписаны и не утверждены в полном 

объеме; Приложение 1 к договору представлено только на английском языке (согласно приглашению, 

представление заявок на армянском языке является обязательным), 

         • Договор № EFRA-PROC-RFP-FO-012 от 23.09.2024 г. представлен только на английском языке 

(согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является обязательным), 

         • Объем услуг по договору № ՀՀ ԷՆ-ԵՄԾՁԲ-22-23/116-99-23 от 15.05.2023 г. не соответствует 

требованиям к опыту, установленным приглашением, 



         • Объем услуг по договору № ՀՀ ԷՆ-ԵՄԾՁԲ-22-23/90 93-23 от 20.04.2023 г. не соответствует 

требованиям к опыту, установленным приглашением, 

         • Приложение к договору № 17-23 от 04.09.2023 г. представлено только на английском языке 

(согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является обязательным), 

         • Объем услуг по договору № ՀՀ ՆԳՆ ԲՄԽԾՁԲ-40/2024/ՓԾ от 25.11.2024 г. не соответствует 

требованиям к опыту, установленным приглашением; представленный договор не утвержден ни одной из 

Сторон. 

➢ В заявке, представленной ЗАО "Грант Торнтон Консалтинг", выявлены следующие 

несоответствия: 

- По квалификационному критерию "Трудовые ресурсы": 

          • Профессиональный опыт Азата Манукяна, представленного в качестве руководителя 

команды/проекта, не соответствует требованиям, установленным приглашением (из представленных 

документов не усматривается наличие опыта "в сфере настоящей консультационной услуги в качестве 

руководителя команды/менеджера"), 

           • Профессиональный опыт Карена Худояна, представленного в качестве специалиста по закупкам, 

не соответствует требованиям, установленным приглашением; не приложена копия документа, 

подтверждающего квалификацию, 

          • Отсутствует диплом Алины Ширинян, представленной в качестве финансиста, бухгалтера или 

аудитора (в приложенном дипломе указана другая фамилия; в случае изменения фамилии необходимо 

представить документ, подтверждающий изменение фамилии). 

- По квалификационному критерию "Профессиональный опыт": 

          • Договор № C44445/522/6600 от 20.05.2020 г. представлен только на английском языке (согласно 

приглашению, представление заявок на армянском языке является обязательным); отсутствует копия 

акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора в установленный срок (акт сдачи-приемки и 

т.п.), подписанного сторонами договора, либо письменное подтверждение стороны, принявшей 

исполнение договора, 

          • Отсутствует копия акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора № BC/DD/007/17 от 

13.03.2017 г. в установленный срок (акт сдачи-приемки и т.п.), подписанного сторонами договора, либо 

письменное подтверждение стороны, принявшей исполнение договора, 

          • Договор с Grant Thornton Bharat LLP от 23.05.2025 г. представлен только на английском языке 

(согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является обязательным); отсутствует 

копия акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора в установленный срок (акт сдачи-

приемки и т.п.), подписанного сторонами договора, либо письменное подтверждение стороны, 

принявшей исполнение договора, 

         • Договор с Grant Thornton Audit and Accounting Limited от 26.04.2023 г. представлен только на 

английском языке (согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является 



обязательным); отсутствует копия акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора в 

установленный срок (акт сдачи-приемки и т.п.), подписанного сторонами договора, либо письменное 

подтверждение стороны, принявшей исполнение договора, 

         • Договор с Grant Thornton Audit and Accounting Limited Abu Dhabi от 24.09.2021 г. представлен 

только на английском языке (согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является 

обязательным); отсутствует копия акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора в 

установленный срок (акт сдачи-пприемки и т.п.), подписанного сторонами договора, либо письменное 

подтверждение стороны, принявшей исполнение договора, 

        • Договор № C33041/ETCF-2015-08-22 от 07.04.2016 г. представлен только на английском языке 

(согласно приглашению, представление заявок на армянском языке является обязательным); отсутствует 

копия акта, подтверждающего надлежащее исполнение договора в установленный срок (акт сдачи-

приемки и т.п.), подписанного сторонами договора, либо письменное подтверждение стороны, 

принявшей исполнение договора. В договоре отсутствуют подписи сторон. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

2.Решение комиссии 

Комиссия решила  

1. Приостановить заседание оценочной комиссии на один рабочий день и уведомить ЗАО 

“Би-Ди-О Эдвайзори” и ЗАО “Грант Торнтон Консалтинг”, предложив в установленный приглашением 

срок устранить выявленные несоответствия. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 

 

 

3․Об утверждении даты, времени и места следующего заседания комиссии 

1․ Заседание оценивающего комитета по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ пригласить 13-ого февраля 2026 

года в 17:00 в административном здании ГНКО “БРИПЗЕ”, адрес: г. Ереван, ул. Бузанда 1/3. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 



г. Ереван                                                                                                    13-гօ февраля 2026г. 17:00 

Участвовали 

 Председатель комиссии 

Л. Манучарян - Руководитель качества и соответствия ГНКО “БРИПЗЕ”, 

Члены комиссии     

А. Егиазарян - Руководитель развития и партнерства ГНКО “БРИПЗЕ”, 

А. Геворкян - Координатор по управлению талантами и добросовестности ГНКО “БРИПЗЕ”, 

М. Серобян – Ассистент по развитию и инвестиционным программам ГНКО “БРИПЗЕ”, 

          Координатор по закупкам       

А. Агабабян - Старший специалист по закупкам профессиональной группы по закупкам ГНКО “БРИПЗЕ”. 

Отсуствовал 

Член комиссии     

М. Ананян – Исполнительный координатор ГНКО “БРИПЗЕ”. 

 

 

1.Информация о наличии требуемых документов в каждой вскрытой заявке и их оформлении в 

соответствии с установленными условиями 

 

1․ Для оценки документов, представленных участниками, комиссии потребуется 1 рабочий день. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

 

2.Решение комиссии 

Комиссия решила: 

1. В целях проведения оценки документов приостановить заседание оценочной комиссии на 1 

рабочий день. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

 

3․Об утверждении даты, времени и места следующего заседания комиссии 

1․ Заседание оценивающего комитета по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ пригласить 16-ого февраля 2026 

года в 15:00 в административном здании ГНКО “БРИПЗЕ”, адрес: г. Ереван, ул. Бузанда 1/3. 

Решение было принято. За - 3,  против - 0. 



г. Ереван                                                                                                    16-гօ февраля 2026г. 15:00 

Участвовали 

 Председатель комиссии 

Л. Манучарян - Руководитель качества и соответствия ГНКО “БРИПЗЕ”, 

Члены комиссии     

А. Егиазарян - Руководитель развития и партнерства ГНКО “БРИПЗЕ”, 

А. Геворкян - Координатор по управлению талантами и добросовестности ГНКО “БРИПЗЕ”, 

М. Серобян – Ассистент по развитию и инвестиционным программам ГНКО “БРИПЗЕ”, 

          Координатор по закупкам       

А. Агабабян - Старший специалист по закупкам профессиональной группы по закупкам ГНКО “БРИПЗЕ”. 

Отсуствовал 

Член комиссии     

М. Ананян – Исполнительный координатор ГНКО “БРИПЗЕ”. 

 

 

1. Сведения об исправлениях, внесённых участниками 

в представленные документы 

1. Комиссия приняла к сведению, что: 

➢ В документах, представленных ЗАО “Грант Торнтон Консалтинг”, выявлены следующие 

моменты: 

• Из документов, представленных Азатом Манукяном в качестве руководителя команды/проекта, 

не видно наличия требуемого приглашением опыта: за последние 12 лет 3 года работы в области 

настоящей консультационной услуги в качестве руководителя команды/менеджера (опыт, указанный в 

автобиографии с 2019 по 2021 гг., будет достаточен, если он имел этот опыт с 1 января 2019 г. по 31 

декабря 2021 г.). 

• На заседании оценочной комиссии 11.02.2026 г. было зафиксировано, что профессиональный 

опыт Карена Худояна, представленного в качестве специалиста по закупкам, не соответствует 

требованиям, установленным приглашением․ Что касается специалиста по закупкам, изменений не 

внесено, не представлен документ, подтверждающий соответствие его профессионального опыта 

установленным требованиям. 

• На заседании оценочной комиссии 11.02.2026 г. было зафиксировано, что ряд договоров, 

представленных участником, а также документы, подтверждающие надлежащее исполнение договоров 

(акты сдачи-приемки и т.д.), представлены только на английском языке, тогда как согласно приглашению 

представление заявок на армянском языке является обязательным. Комиссией оценка документов 

проводится на основе документов, представленных на армянском языке, исходя из того, что согласно п. 

8.18 части 1 процедуры с кодом “ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6”, при обмене информацией (документами) в 

электронном виде участник подтверждает документы электронной цифровой подписью, которая должна 

быть размещена в идентификационной карте, предоставленной в порядке, установленном Законом 



Республики Армения “Об идентификационных картах”, либо направляет документы в виде копий с 

заверенных оригиналов (сканированные варианты), а согласно п. 2.7 части 2 того же приглашения вместо 

оригиналов документов могут быть представлены нотариально заверенные копии. Документы, 

представленные участником для исправления, включают неофициальные переводы, неподтвержденные 

договоры и акты приема-передачи, которые не могут считаться официальными документами. 

• По остальным документам ЗАО “Грант Торнтон Консалтинг” внесло исправления. 

➢ В документах, представленных ЗАО “Би-Ди-О Эдвайзори”, в автобиографии специалиста по 

HR и организационному развитию Арпи Карапетян указано, что она выполняла функции основателя и 

генерального директора в организации “Cascade People & Business”, в рамках которых предоставлялись 

услуги по управлению человеческими ресурсами и организационному развитию (включая планирование 

рабочей силы, развитие команд, перестройку систем вознаграждения, управление изменениями и 

реорганизацию организаций). Учитывая, что вышеуказанные услуги описаны как предоставляемые 

организацией “Cascade People & Business”, но выполнены Арпи Карапетян в рамках своей автобиографии, 

не видно, что она имела непосредственное профессиональное участие в оказании этих услуг. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

 

2.Решение комиссии 

Комиссия решила: 

1․  Заявка, представленная ЗАО “Грант Торнтон Консалтинг”, признана неудовлетворительной и 

отклонена. 

2․ Запросить у ЗАО “Би-Ди-О Эдвайзори” разъяснения относительно непосредственного 

профессионального участия Арпи Карапетян, представленной в качестве специалиста по HR и 

организационному развитию, в оказании услуг, указанных в последнем абзаце пункта 1 настоящего акта. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

 

3․ Об утверждении даты, времени и места следующего заседания комиссии 

1․ Заседание оценивающего комитета по коду ‘‘ԵԿՆ-ԳՀԾՁԲ-25/6’’ пригласить 17-ого февраля 2026 

года в 17:00 в административном здании ГНКО “БРИПЗЕ”, адрес: г. Ереван, ул. Бузанда 1/3. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 



г. Ереван                                                                                                    17-гօ февраля 2026г. 17:00 

Участвовали 

 Председатель комиссии 

Л. Манучарян - Руководитель качества и соответствия ГНКО “БРИПЗЕ”, 

Члены комиссии     

А. Егиазарян - Руководитель развития и партнерства ГНКО “БРИПЗЕ”, 

А. Геворкян - Координатор по управлению талантами и добросовестности ГНКО “БРИПЗЕ”, 

М. Серобян – Ассистент по развитию и инвестиционным программам ГНКО “БРИПЗЕ”, 

          Координатор по закупкам       

А. Агабабян - Старший специалист по закупкам профессиональной группы по закупкам ГНКО “БРИПЗЕ”. 

Отсуствовал 

Член комиссии     

М. Ананян – Исполнительный координатор ГНКО “БРИПЗЕ”. 

 

 

1. Сведения по запросу разъяснений 

1. ЗАО “Би-Ди-О Эдвайзори” в ответ на направленный запрос представило разъяснение, согласно 

которому Арпи Карапетян, представленная в качестве специалиста по HR и организационному развитию, 

лично участвует в работе по планированию рабочей силы организации, оценке и развитию 

организационной структуры, формированию и развитию команд, разработке и пересмотру систем 

вознаграждения и мотивации, а также в управлении организационными изменениями и реорганизацией. 

Арпи Карапетян оказывает консультационную, методологическую и практическую поддержку, 

обеспечивая профессиональное и качественное выполнение соответствующих услуг. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

2. Решение комиссии 

Комиссия решила  

1. Заявкa, представленнoе ЗАО “Би-Ди-О Эдвайзори”признать удовлетворительным. 

2. Признать победителем (выбранным участником) процедура ЗАО “Би-Ди-О Эдвайзори”. 

Решение было принято. За - 4,  против - 0. 

 

 

 

 

 




